Standpunkte im Magazin KARRIERENSTANDARDS

DER STANDARD
zu Gast bei Thnen.

DERSTANDARD




Das Konzept

Der STANDARD bietet Thnen die Moglichkeit,
Ihre hochrangige Diskussion anhand einer
Medienkooperation* zu veroffentlichen:

Sie iibernehmen:

KAR I E REN > Die Organisation der Veranstaltung und die
4 MARDS Bereitstellung der Location

Aufder Suche nach meh > Das Einladen der bis zu 5 Diskutanten (der GroR3teil
s st o besteht aus firmenexternen Personen) und ggf.
Publikum

DER STANDARD

Unsere Leistungen:

> Moderation der Diskussion durch unsere Redaktion
> STANDARD Roll-Up (Logoeinbindung moéglich)

> Fotograf vor Ort

> Kooperations-Berichterstattung im Magazin
KARRIERENSTANDARDS

> Veroffentlichung des Artikels auf derStandard.at

Kennzeichnung:

STANDPUNKTE ist eine entgeltliche Einschaltung in Form einer
Medienkooperation mit dem Kunden. Die redaktionelle Verantwortung liegt
beim STANDARD.

* Vorbehaltlich der Zustimmung der Redaktion zum Thema. DERSTANDARD

Standpunkte im KARRIERENSTANDARDS / Stand: 13.12.2018 / Angebote bis auf Widerruf It. aktueller Preisliste gltig (zu finden unter derStandard.at/Sales).



Unser Leistungsangebot

Standpunkte im KARRIERENSTANDARD
Kooperations-Berichterstattung Doppelseite im Magazin KARRIERENSTANDARDS (480 x 325 mm)

1 Artikel online im Karriere-Channel fiir 1 Woche
Werbewert brutto € 27.000,-
Budgetbedarf Kundennetto € 25.500,-

Einladungsmanagement (Newsletter/Social Media), Livestreaming/Highlight-Video oder Facebook Add-on auf Anfrage

Kooperations-Berichterstattung

derStandard.at » Kariere » Change Management =d| B e 5 a |

PULE T EEE g JOBS SUCHEN

Taumel
Konrad Paul Liessmann: Im Taumel der - N Im
[YRdegen _ _—vuck wegnimmt o
Shsara e -— _asst, sagt Moleho, "Du weill
e it vt e _afiihrt, aber wann du dich darauf einl
sl oo e érden.” (red, 11.11.2017)
Ein Mann, der Herm K. lange nicht gesehen hatte, begriite
ihn mit den Worten: 'S haben sich gar nicht verandert.” ikes:
'Ont', sagte Herr K. und erbleichte.” Mit wenigen Satzen

bringt Bertot Brecht in dieser Kleinen Geschichta die
Dialekik des Wandels auf den Punkt.

—act VETanien
e geworfen hat, kann so ik
gedeutet werden, genau diese Einsi
-tdringen: dass wir am Ende nur eines wo
~ den ewigen Frieden. Diesen aber, Immanue’
/ Kantwusstees, gibt es nur aufdem Kirchhof, So-
lange wir noch nicht dort sind, sollten wir etwas
dndern. Oder auch nicht, L]

Machen wir uns nichts vor: Ab ainem gawissen Aer | Infr:

o habe, angeschis| Dier I Diskussion ist gine
dieses Kompliments erschric, wolte sich ofenbar ; - )
oincor - aba niamand nat o5 bomorkt.Fir ror k.| 0T @inier Mediankooparation mit Kunds

S e Do ety Die g liegt beim Standard.
und lemt, der verlindert sich auch. )

STANDPUNKTE

ist eine entgeltliche Einschaltung

in Form einer Medienkooperation
mit KUNDE KUNDE.

Die redaktionelle Verantwortung

liegt beim STANDARD.

Als Mensch der geblieben zu sein, der man war, muss als |
in ei . in der nur das zéhit, was | I
sich dndert. I sich 2y ruhen, seine innere Mt und senen =" Quialitt im Elinstieg. Qualitat im Aufstieg.
Platz in der We gefunden zu haben und davon nicht = R
RO O e P auf & rd.al/Karriare.,

%
die uns jeden Tag Neues bringt, vor neve

Gedanken und Gefuhle abzuveriangen scheint.

Allerdings, die Sache Ist verirackt. Geht es um den
Menschen, kann Verlinderung auch Anzeichen eines.
Verfasis sein, dem wir in der Regel mit aen Mittein

bloiben, wie wir sind. Dass or sich nicht verdndart habo, Karrie
hate Her K. auch ais Bestatigung seines Ant-Aging-

Programms auflassen kinnen. Im Leben der Einzeinen
spielt - aller Versndarungarhetorik zum Trotz - der Wandel
bei wetem nicht die grode Role, e die Ideologie der
permanenten Verinderungsberetschaft verkindet. Nach
wie vor suchon die meisten Menschen stabile Verhainisso,

Partner oder Arbeltspiatz wechsein, und sind vor allem
bemaht, sinmal Erreichies zu bewahren.

ritierend, bedrohlich
rm— & & i = = & =

Vorbehaltlich der Zustimmung der Redaktion zum Thema.
Es gelten die AGB der STANDARD Verlagsgesellschaft m.b.H. Tarife bis auf Widerruf laut aktueller Preisliste giiltig (zu finden unter derStandard.at/Sales).
Alle Preise verstehen sich nach Abzug aller Rabatte und vor 20 % USt. Fiir Printtitel fallen zuséatzlich 5 % Werbeabgabe an. Anderungen, Satz- und Druckfehler vorbehalten. DERSTANDARD
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Vielen Dank fir

Ihr Interesse!

Karriere

Tel: +43 1 531 70 — 717 | Fax: DW 9717
stellenmarkt.anzeigen@derStandard.at

@ derStandard.at/Sales

STANDARD Verlagsgesellschaft m.b.H.

Vordere Zollamtsstralle 13, 1030 Wien
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mailto:anzeige@derStandard.at?subject=Newsletter-Anmeldung: Anzeige, Karriere, Immobilien (bitte auswählen)
https://www.instagram.com/derstandardat
https://twitter.com/derstandardat
https://www.facebook.com/derStandardat
https://www.google.com/maps/place/DER+STANDARD/@48.2070658,16.3815675,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x476d0797e4a4c5c5:0xdb9fc06f62d24525!8m2!3d48.2070658!4d16.3837562
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