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Bundesminister Andri Rupprechter

DAS LAND
NEU DENKEN

Ein attraktiver landlicher Raum und seine
Leistungen fiir ganz Osterreich sind keine
Selbstverstindlichkeit. Hinter prosperie-
renden lindlichen Riumen stehen aufler-
gewohnliche Leistungen und grof3er Einsatz
der Menschen, die am Land leben, arbeiten
und wirtschaften.

Prosperierende lindliche Raume brauchen aber
auch zeitgemifle Rahmenbedingungen, damit
Menschen vom Land ihre Zukunft weiter am
Land sehen konnen. Moderne Bildung, hoch-
wertige Arbeitsplatze, zukunftstahige Infrastruktur,
verlissliche Gesundheitsversorgung, inspirierende
Kultur: All das sind wichtige Voraussetzungen
dafiir, dass unsere lindlichen Riume Zukunfts-
riume sind und bleiben.

Fiir unseren Masterplan far den lindlichen Raum
haben wir in einem bisher einzigartigen Beteili-
gungsprozess mit iber 3.000 Menschen und 2.000
konkreten Ideen aus den Regionen heraus erarbei-
tet, was die Zukunft unserer lindlichen Riume
sichert. Mit Landeshauptmann a.D. Erwin Proll

als Schirmherr des Masterplans gehen wir nun
in die Umsetzungsphase. Dabei geht es nicht nur
darum, die grolen , Zukunftshebel” fur’s Land,
allen voran die Digitalisierung, quer durch alle
wichtigen Handlungsbereiche klug zu vernetzen.
Es geht auch darum, den lindlichen Raum neu zu
denken. Unsere lindlichen Regionen sind keine
defizitiren Gebiete, sondern echte Zukunfts-
schitze fur Osterreich, deren Potentiale wir best-
moglich heben missen.

In diesem Sinn danke ich allen, die den Masterplan
fiir den landlichen Raum mitgestaltet haben und
allen, die ihn kiinftig unterstatzen, far ihr Engage-
ment. Der Masterplan soll die programmatische
Spitze einer Bewegung sein, die den lindlichen
Raum in ganz Osterreich nach vorne bringt. Der
lindliche Raum hat die Zukunft, die wir ihm
durch neues Denken und hartes Arbeiten geben.

Andra Rupprechter
Bundesminister






Landeshauptmann a.D. Erwin Proll

MEHR CHANCEN-
GERECHTIGKEIT
FUR UNSER LAND

Im landlichen Raum leben zwei Drittel der
osterreichischen Bevolkerung. Regionalitit
wird in vielen Bereichen unseres Lebens im-
mer beliebter, etwa in Kulinarik und Touris-
mus. Trotzdem ist die Anziehungskraft der
Stiadte ungebrochen, und die Entwicklungs-
chancen zwischen Stadt und Land sind sehr
unterschiedlich.

Es ist eine der zentralen Aufgaben der nichsten
Jahre, mehr Fairness fiir den lindlichen Raum zu
schaffen. Die Digitalisierung ist dabei eine wich-
tige Partnerin, weil sie strukturelle Nachteile des
Landes auszugleichen hilft. Jedes Dorfin Oster-
reich muss daher auch ein ,digitales Dorf" mit
einer leistungsfihigen Internetverbindung sein.

Mehr Chancengerechtigkeit fir’s Land erfordert
aber auch, die Krifte des lindlichen Raums zu
biindeln — und gemeinsam auf den Punkt zu brin-
gen, was unsere Regionen fiir eine erfolgreiche
Entwicklung brauchen. Mit dem vorliegenden
Masterplan fir den lindlichen Raum hat Bun-
desminister Andrd Rupprechter daftir in einem
breiten Birgerlnnenbeteiligungsprozess eine
erstklassige Arbeitsgrundlage geschaffen.

Wir haben damit eine umfassende Agenda fur den
lindlichen Raum, die Klartext bei den Herausfor-
derungen spricht und konkrete Perspektiven und
Losungen aufzeigt.

Sehr gerne habe ich die Einladung von Bun-
desminister Rupprechter angenommen, die
Umsetzung dieses Masterplans als ,Promotor”
zu begleiten und zu unterstitzen. Die Zukuntt
unseres Landes hangt davon ab, was wir daraus
machen und wie wir alle uns dafiir einsetzen.

Ich unterstitze das Engagement fur den lindli-
chen Raum auch deshalb besonders gerne, weil
am Beginn meiner politischen Arbeit der Einsatz
fur die Dorferneuerung stand. Dem landlichen
Raum war und bleibe ich aus vollster Uberzeu-
gung verpflichtet. Denn die Kraft des Landes und
seine vielfaltigen Leistungen fiir uns alle sind der
Schlissel fir eine gute, erfolgreiche Zukuntt.

MM\;\P (
Erwin Proll
Schirmherr des Masterplans






ZAHLEN UND FAKTEN
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DIE NEUE BEWEGUNG:

GEMEINSAM
MEHR FUR'S LAND
ERREICHEN!

Der Masterplan fir den landlichen Raum ist das Programm einer
gesellschaftspolitischen Bewegung fiir einen starken landlichen
Raum. Osterreichs lindlicher Raum lebt von den Menschen,

die am Land leben und arbeiten. Firr eine erfolgreiche Zukunft
braucht er mehr denn je Menschen am Land und in der Stadt,
die sich aktiv fiir ihn einsetzen.

Der Masterplan fur den landlichen Raum hat bereits wihrend
seiner Entstehung tausende Menschen aktiviert und mobilisiert.

Menschen, denen der lindliche Raum und seine Zukunft aus
guten Grinden ein grofles Anliegen ist. Mehr Zukunft und mehr

Gerechtigkeit fur den landlichen Raum sind fur viele Menschen
am Land, aber auch in stidtischen Gebieten entscheidend.

Mit dem Masterplan fiir den lindlichen Raum liegt mehr als

nur ein konkretes Mafinahmenprogramm vor. Der Masterplan
versteht sich auch als Startschuss einer breiten Bewegung fur

den lindlichen Raum. Gemeinsames Ziel ist es, die Stirken und
Leistungen des lindlichen Raums sichtbar zu machen und beste-
hende strukturelle Schwichen auszugleichen. Das bewegt immer
mehr Menschen — und bringt das Land nach vorn.




DERWEG ZUM MASTERPLAN
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DER PROZESS ZUM

MASTERPIAN:

Die demografische Entwicklung Osterreichs ist von einem starken
Wachstum der grofSen Stidte bei gleichzeitiger Bevolkerungs-
abnahme in peripheren landlichen Regionen gekennzeichnet. Der
landliche Raum verliert jahrlich mehr als §.000 gut ausgebildete
Personen allein an den Groflraum Wien. Bei Fortsetzung dieser
Entwicklung wiirde dies in den nichsten 10 Jahren einen
Brain-Drift von tiber $§0.000 Menschen bedeuten.

Individuelle Zukunftschancen sind ein wesentlicher Faktor fiir
Abwanderungsprozesse. In unserer Wissensgesellschat steigt der
Anteil von Personen mit héheren Bildungsabschliissen. Mit Blick
auf Bildung und Berufist fir sie die Ubersiedlung in zentrale Orte
attraktiv, in denen Unternehmen und Institutionen der Wissen-
sokonomie angesiedelt sind. Die Abwanderung insbesondere von
jungen Frauen, wirkt sich auf das gesamte Sozial- und Wirtschafts-
gefuige im landlichen Raum negativ aus. Vor diesem Hintergrund
sind strategische Neuorientierungen und ambitionierte politische
Schwerpunktsetzungen fir die Zukunft des landlichen Raums
unverzichtbar.

Im Regierungsprogramm der Bundesregierung wurde daher vorge-
sehen, erstmals in Osterreich einen Masterplan fiir die Zukunft des
lindlichen Raumes zu erarbeiten. Auf Basis dieser Strategie sollen die
Wirtschafts-und Lebensbedingungen am Land systematisch verbes-
sertund die Zukunft deslandlichen Raums gesichert werden.

Osterreichs Politik fir den lindlichen Raum wird federfithrend
vom Bundesministerium fiir Land- und Forstwirtschaft, Umwelt
und Wasserwirtschaft koordiniert. Dem zustandigen Bundesmi-
nister Andrd Rupprechter war es bei der Entwicklung des
nunmehr vorliegenden Masterplans ein besonderes Anliegen, dass
die erarbeiteten Handlungsoptionen den tatsichlichen Bedingun-

gen und Anforderungen der Regionen bestméglich entsprechen.
Der Masterplan wurde deshalb im Rahmen eines umfassenden
StakeholderInnen- und BiirgerInnenbeteiligunsprozesses ent-
wickelt. Auch die bearbeiteten Themen waren breit gestreut und
entsprechen der Vielfalt des lindlichen Raums: Sie
reichen von der Land- und Forstwirtschaft und Wirtschaft iitber
Infrastruktur und Mobilitit bis hin zum digitalen Dorf.




DERWEGZUM MASTERPLAN

DERWEG ZUM

MASTERPILAN:

1. Identifikation
der StakeholderInnen

3. ExpertInnen-
interviews

S. Redaktions-
sitzungen

7. Finalisierung des
Masterplans

2. Sondierungs-
gespriche

Der StakeholderInnen- und BiirgerInnenbeteiligungs-
prozess erstreckte sich von November 2016 bis Juni
2017. Die wichtigsten Meilensteine:

- Zunichst wurden unter Einbindung von ExpertInnen stell-
vertretend fir die unterschiedlichen Anliegen und Interessen
50 StakeholderInnen identifiziert.

- Nach ersten Sondierungsgesprachen mit den Vertreterlnnen
von rund 25 Stakeholderlnnen—Organisationen wurden mit 25
Expertlnnen weitere Interviews durchgefihrt, um Schwerpunkt-
themen zu vertiefen und gemeinsame Bedirfnisse auszuloten.

. Im Rahmen von acht World-Cafés, die inhaltlich auf die Themen-
bereiche abgestimmt wurden, hatten alle ausgewihlten Stakehol-
derlnnen die Méglichkeit, sich direkt in der Diskussion einzubrin-
gen. Am Ende jeder Veranstaltung wurden von den Teilnehmenden
die Ergebnisse priorisiert. An den acht World-Cafés in acht Bun-
deslandern nahmen insgesamt rund 250 Personen teil.

- Inhalte mit hoher Gewichtung wurden in Redaktionssitzungen
mit ExpertInnen weiter verdichtet.

. Ziele und Ideen der StakeholderInnen wurden durch Ex-
pertInnen des Bundesministeriums fir Land- und Forstwirt-
schaft, Umwelt und Wasserwirtschaft erganzt.

Die offen geftihrten Expertlnnen-Interviews und StakeholderInnen-
Diskussionen zeigten deutlich, welche Herausforderungen auf den
unterschiedlichen Ebenen fiir die Zukunft des lindlichen Raums in
Osterreich zu bewiltigen sind. Wesentliche Zukunftsthemen sind:

4. Offene Treffen,
World Cafés

o o ® »

6. Ableitung
Handlungs-
optionen

Land- und Forstwirtschaft, Wirtschaft und Umwelt

- Strategische Schwerpunktsetzung in Regionen — Die Stirken
des Landes entwickeln

- Bodenverbrauch — Landliche Rdume intelligent niitzen und
schiitzen

- Energie — Land der Energiewende

. Ressourcen — Mehr aus den Schitzen des Landes machen

. Wirtschaftliche Zusammenarbeit — Mehr furs Land
unternehmen

Verwaltung
. Dezentralisierung —Nahe am Biirger

Leben am Land - Fairness, Vereine, Bildung, Tourismus,
Kulinarik

. Frauen — Die Zukunft des Landes ist weiblich

- Bildung — Zukunft in den Regionen bilden

- Abwanderung — Neue Perspektiven braucht das Land

- Tourismus — Das Land hat immer Saison

. Ehrenamt — Vereine stirken

- Kulinarik — Unserem kulinarischen Erbe Zukunft geben

Infrastruktur, Mobilitit und Digitalisierung

- Mobilitit — Die besten Verbindungen fiirs Land
- Infrastruktur — Die digitale Gemeinde kann mehr

Soziale Verantwortung

- Gesundheitsversorgung — Besser versorgt, sicher gesund

- Versorgung von ilteren Menschen — Gemeinsam statt einsam
- Kinderbetreuung — Familie und Beruf besser vereinbaren

- Soziale Dienstleistungen — Green Care
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Der landliche Raum ist die Zukunft unseres Landes. Hier liegt

die Heimat von zwei Dritteln der Bevolkerung — sie verdienen
Chancengerechtigkeit und neue Perspektiven. Im Rahmen
des Regionalschwerpunktes 2017 von Bundesminister Andra
Rupprechter wurde deshalb der vorliegende Masterplan fir den
lindlichen Raum erarbeitet. In einem breit angelegten Burger-
Innenbeteiligungsprozess wurden Ideen und Konzepte gesammelt
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SCHWERPUNKT 11

Ehrenamt:

Vereint fiir’s Land.

[t

SCHWERPUNKT 14
Bildung: Zukunft in
den Regionen bilden.

i,
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Berufbesser vereinbaren.

i

SCHWERPUNKT 18

Regionale Strategien: Die Stirken

114

des Landes entwickeln.

SCHWERPUNKT 12
Soziale Dienstleistungen:

Die Green-Care-Chance niitzen.

SCHWERPUNKT 15

Abwanderung:

Neue Perspektiven am Land.

SCHWERPUNKT 17

Kinderbetreuung: Familie und

SCHWERPUNKT 19

Kulinarik: Unserem kulinarischen
Erbe Zukunft geben.

und strukturiert. Entstanden ist ein mafigeschneidertes Strategie-
papier, welches jene Themen in den Mittelpunkt stellt, die den
Menschen am Land am Herzen liegen. In 20 umfangreichen
Schwerpunkten bietet der Masterplan konkrete MafSnahmen-
vorschlige, um unsere Regionen zukunftsfit zu machen — ein
gemeinsamer Weg, mit dem die Wirtschafts- und Lebensbe-
dingungen am Land systematisch verbessert werden.

SCHWERPUNKT 13
Frauen: Die Zukunft des

Landes ist weiblich.

82

94

SCHWERPUNKT 16

Tourismus: Das Land

hat immer Saison.

108

SCHWERPUNKT 20
Kultur: Kraft fiir

regionale Zukunft.

118 122






Verwaltung vor Ort:

DEN LANDLICHEN
RAUM AUFWERTEN.

DEZENTRALISIERUNG

OR JAKOB AUER

Abgeordneter zum Parlament

»Die Dezentralisierung der Verwaltung
sichert wichtige strukturelle Impulse fiir den
lindlichen Raum.”

Im Gegensatz zu unseren Nachbarlindern Deutschland und
Schweiz wird das bundesstaatliche Prinzip in Osterreich duf8erst
zentralistisch umgesetzt. So befinden sich in Osterreich 65 von 68
Zentralstellen des Bundes, Hochstgerichten und anderen gesamt-
staatlichen Institutionen in Wien. Zum Vergleich: In Deutschland
sind 67 Bundesdienststellen auf 24 verschiedene Stadte aufgeteilt.
In der Schweiz sind 47 Bundesdienststellen in elf verschiedenen
Stadten angesiedelt'.

Die Ansiedelung von Bundes- und Landeseinrichtungen so-
wie ausgelagerten Organisationen in Regionen ist ein wirk-
sames Instrument der Strukturpolitik.

Zusitzliche Arbeitsplitze in den neu etablierten Einrichtungen
schaffen attraktive Perspektiven fir Hochschulabsolventlnnen und
qualifizierte Fachkrifte in der Region. Durch Dezentralisierung in
Wirtschaft und Verwaltung werden generell die regionale Innova-

ZIELE:

« in enger Abstimmung mit den MitarbeiterInnen
die Bundesbehorden und Landesbehérden in den
lindlichen Raum verlagern

o Akzeptanz von Behérden und Verwaltung erh6hen

o ,Verwaltungssprache® verstindlich machen

tionsfahigkeit gestirkt und die wirtschaftliche Entwicklung positiv
beeinflusst”. Eine Verlagerung von Behorden soll die Optimierung
der Verwaltung bzw. die Steigerung ihrer Effizienz unterstitzen. 15

Eine moderne, kundenorientierte Verwaltung in den lindlichen
Regionen ist Ausdruck von Biirgerlnnennihe und ein wichtiger
regionaler Standortfaktor fur Betriebe. Verwaltungsvereinfachun-
gen und verstandliche Kommunikation mit BirgerInnen und
Unternehmen sind ein Gebot der Stunde.

Der Ausbau von elektronischen Behordendiensten sorgt auch
am Land fur kiirzest mogliche Wege zwischen Biirgerlnnen und
Staat. Auf Basis eines flichendeckenden Breitbandausbaus sollen
die Potenziale von E-Government gezielt gentitzt werden. Neben
der bestmoglichen Usability sind beim Einsatz von E-Government-
Anwendungen Personen mit besonderen Bediirfnissen (z. B. iltere
und sehschwache Personen) besonders zu beriicksichtigen.

« Einsatz von E-Government Anwendungen in
lindlichen Verwaltungseinrichtungen ausbauen

e NutzerInnen in die Entwicklung und
Verbesserung bestehender E-Government-
Anwendungen einbinden

1 Studie , Der Bund und seine Dienststellen — Die Standorte der Bundesvollziehung als Wirtschafisfaktor und Potenzial der Verwaltungsreform” des Institutes fiir Foderalismus, 2013
2 Studie , Dezentralisierungspotenziale in der Bundesverwaltung — Zahlen und Fakten" des Institutes fiir Foderalismus und Institutes fiir Verwaltungsmanagement, 2017



DEZENTRALISIERUNG

Handlungsoptionen:

VERLAGERUNG VON 10 % DER BUNDES-
BEHORDEN (CA. 3.500 DIENSTPOSTEN)
IN DEN LANDLICHEN RAUM

Damit werden Kompetenzen und qualifizierte Arbeitsplatze
in die Bundeslinder (zurtick-)gebracht. In Verbindung mit
einem Standortkonzept fir Verwaltungseinrichtungen sollen
Kompetenzregionen entstehen.

Mafinahmenvorschlige:
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ABBAU DER BUROKRATIE
UND REDUKTION DER
VERWALTUNGSKOSTEN

Damit sollen Bevélkerung und Unternehmen zeitlich und kosten-
seitig spurbar entlastet werden. Normen, die in den letzten beiden
Jahren keine Anwendungsfille mehr fanden, werden im Rahmen

einer breiten Erhebung bei Bund und Linderbehérden identifiziert
und — wenn méglich — aufler Kraft gesetzt.

Mafinahmenvorschlige:

Erstellung
von

Leitlinien
zur Rechtsanwendung fiir
Normunterworfene

Erstellung
eines

fiir verstindliche
Verwaltungssprache

Leitfadens

DEZENTRALISIERUNG

Harmonisierung,
Vereinfachung und

Neuordnung

des Raumordnungsrechts
in den Bundeslindern
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DEZENTRALISIERUNG

Handlungsoptionen:

AUSBAU UND

VEREINFACHUNG VON
E-GOVERNMENT

Damit werden Verwaltungsabliufe fur BargerInnen und Unternehmen
efhzienter und einfacher gestaltet. Die breite Nutzung erfordert einen
einfachen Zugang zu Anwendungen. Die Integration aller E-Govern-
ment-Losungen der 6ffentlichen Verwaltung soll nach dem Vorbild des

E-Government-Portals von Estland erfolgen.

Machbarkeits-
studie fiir ein zentrales
staatliches Internetportal fiir

E-Government-
Losungen

der 6ffentlichen Verwaltung
(Best-Practice-Beispiel
Estland)

Mafinahmenvorschlige:

Evaluierung der
Integration zusitzlicher
durchgingiger elektronischer
Verfahren im
BiirgerInnenserviceportal zur
Erweiterung der

E-Government-
Angebote



DEZENTRALISIERUNG

Forcierung der

Elektronischen

E-Zustellung Rechtsverkehr

von behordlichen auch fiir Gemeindebehorden

Schriftstiicken zuginglich machen
an BiirgerInnen

und Unternehmen







Interkommunale Zusammenarbeit:

IM DIENST DER

ALLGEMEINHEIT.

GEMEINDEUBERGREIFENDE KOOPERATIONEN

Demografischer Wandel, knappe Budgets und steigende Kom-
plexitat im Verwaltungswesen fithren dazu, dass Gemeinden neue
Wege gehen miissen, um ihre Aufgaben bewiltigen zu konnen.

Zukunftsweisend sind Modelle interkommuna-
ler Kooperation. Der Ausbau gemeindeiibergreifender
Kooperationen ermdoglicht es, Synergien zum Vorteil der
BiirgerInnen zu nutzen.

Dabei gibt es jedoch keine ,one size fits all“Lésungen. Mit Blick
auf Flexibilitat und Biirgerlnnennihe erfordern unterschiedliche

Regionen unterschiedliche Vorgangsweisen fur erfolgreiche, kom-
munale Kooperationen®.

ZIELE:

o klare Kompetenzverteilung zwischen Bund,
Lindern und Gemeinden

« kompetenzorientierte Biindelung der Verwaltung

durch regionale Kompetenzzentren sowie
Abbau von Mehrfachzustindigkeiten und Parallel-
strukturen

MAG.ALFRED RIEDL

Prisident Osterreichischer Gemeindebund

»Wer intelligent kooperiert, eroffnet sich neue
Spielrdume und muss keine Angst vor Identi-
tatsverlust haben.”

Durch die Zusammenarbeit iiber Gemeinde- und Bundesland-

grenzen hinweg lassen sich Projekte realisieren, die fir Gemeinden

alleine nicht oder nur mit hohem Ressourceneinsatz umsetzbar
sind. Wo besonderes fachliches Know-how gefordert ist, konnen
Kooperationen mit entsprechend versierten Kooperationspartne-
rInnen die Professionalitit des Leistungsangebotes verbessern. Dies
bewirkt auch eine hohere BirgerInnenzufriedenheit. Die inter-
kommunale Kooperation kann auch dem Mangel an qualifizier-
tem Personal, z. B. durch die gemeinsame Beschiftigung von
ExpertInnen, entgegenwirken. Die arbeitsteilige Aufgabenerledi-
gung, eine gemeinsame Nutzung von Ressourcen/Kapazititen
oder die Ubertragung/ Verlagerung von Aufgaben auf andere
Gemeinden ermoglicht Entlastung bzw. schafft Freiriume fur
andere Aktivititen in der Gemeinde. Gezielte Kooperation erhoht
zudem die kommunale Lernfihigkeit, Transparenz, Offenheit und
Flexibilitit — und somit insgesamt die Handlungsfihigkeit einer
Gemeinde.

Fiir nachhaltige Kooperationen sind Gemeinden und Regionen
auf Unterstiitzung durch die Bundeslander angewiesen. Ausmaf3
und Institutionalisierung der Unterstiitzung sind unterschiedlich
ausgepragt. Erfolgreiche Kooperation zwischen Gemeinden
benotigt faire und transparente Finanzierungs-, Verrechnungs-
und Kostentragungsregelungen*.

o Anreizsysteme fiir die Zusammenarbeit von
Gemeinden und Regionen

« einfache Systeme der vertikalen Aufgabenwahr-
nehmung zwischen Bund, Lindern und Gemeinden

3 Thesenpapier , Periphere lindliche Raume", Rosinak¢s Partner im Aufirag der Osterreichischen Raumordnungskonferenz (OROK) http://www.oerok.gv.at/fileadmin/Bilder/2.Reiter-Raum_
u._Region/3Themen_und_Forschungsbereiche/S.Laendliche_Raeume/Periphere_LR_1._WS_19-05-2008/ Thesenpapier _LP-Raeume_final_09-06-08.pdf
4 http://www.rechnungshofgv.at/fileadmin/downloads/2009/ aktuelles/ Verwaltungsreform/Positionen/Pos_Verwref II_2009.pdf
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GEMEINDEUBERGREIFENDE KOOPERATIONEN

Handlungsoptionen:

AUFBAU VON
KOMPETENZZENTREN
IN DEN REGIONEN

Sie erméglichen das gemeinsame Wahrnehmen von Verwaltungs-
aufgaben, arbeitsteilige Infrastrukturangebote oder beispielsweise
die koordinierte Forderung von Wirtschaft und Tourismus.

Mafinahmenvorschlige:

Ideen-
wettbewerbe

fiir gemeindeiibergreifende
Kooperationsmoglichkeiten

Kommunikation
bereits durchgefiihrter
und erfolgreicher Projekte
und Erstellung eines

o Best-Practice
Forderung I{ at al O ge S

und Unterstiitzung
in der Anschubphase
fiir den Aufbau von

Kompetenzzentren

in den Regionen und fiir den
Ausbau von Vernetzung sowie
Zusammenarbeit von
Gemeinden

-

—
Ji = ] E -
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INTERKOMMUNALER
FINANZAUSGLEICH UND
KOMMUNALSTEUERSPLITIING

Damit werden zeitgemafe Rechts- und Finanzierungsgrundlagen
fir die gemeindetibergreifende Zusammenarbeit geschaften. Der
interkommunale Finanzausgleich ermoglicht es, auf die individu-
ellen Anforderungsprofile und Bedirfnisse von Regionen einzu-
gehen. Mit einem Kommunalsteuersplitting wird ein finanzieller
Ausgleich tiber Gemeindegrenzen hinweg gewihrleistet.

Mafinahmenvorschlige:

Einfiihrung
eines

Kommunal-
steuer-
splittings

GEMEINDEUBERGREIFENDE KOOPERATIONEN
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Moderne Technologien:

INNOVATIONEN

DEN BODEN
BEREITEN.

Der lindliche Raum ist Wohnort, Nahrungsmittellieferant, Energie-
erzeuger und Standort der meisten mittelstindischen Unternehmen
in Osterreich. Er ist auf eine moderne, leistungsfihige Infrastruktur
angewiesen. Sie verbindet ihn aufkirzestem Weg mit der Zukuntft.
Durch die Digitalisierung konnen bisherige Standortnachteile des
landlichen Raums teilweise ausgeglichen werden. Sie sorgt daftr,
dass Menschen in den Regionen neue wirtschaftliche Chancen nut-
zen und von modernem Bﬁrgerlnnenservice proﬁtieren konnen.

Damit das Land die Chancen der Digitalisierung bestmoglich
nutzen kann, ist eine flichendeckende Breitbandinfrastruktur un-
verzichtbar. Sie ist ein entscheidender Standortfaktor fiir den lind-
lichen Raum, um ftir Unternehmen und Familien attraktiv sein
zukénnen. In Osterreich verfiigten laut Evaluierungsbericht® des
BMVIT 2015 39 % der Haushalte iiber einen Breitbandanschluss

ZIELE:

« 5G-Versorgung fiir alle Osterreichs Regionen
-> Osterreich muss Vorreiter werden!

« Hochwertige, nachhaltige und kostengiinstige
Breitband-Infrastruktur fiir Haushalte und Betriebe

o Schaffung investitionsfreundlicher Rahmen-
bedingungen fiir den Breitband-Ausbau

DIGITALISIERUNG

DR.ACHIM KASPAR

General Manager Cisco Osterreich

»Die Digitalisierung ist ein starker Hebel fiir
den lindlichen Raum, der bestehende Nach-
teile auszugleichen hilft.”

mit iiber 100 Mbit/s. In den lindlichen Regionen sind Bandbrei-
ten unter 30 Mbit/s die Regel.

Der nichste Technologiesprung im Bereich der Telekommunika-
tion von 4G/LTE auf SG steht unmittelbar bevor. Industrie 4.0,
Autonome Mobilitit, Precision Farming, Smart Region, Internet
der Dinge sind nur einige Schlagworte, die man mit dem Ausbau
einer SG-Infrastruktur verbindet. Laut einer Studie von Arthur

D. Little kdnnen in Osterreich 35.000 Arbeitsplitze und ein BIP-
Beitrag von 32 Milliarden Euro bis 2030 geschaffen werden, wenn
Osterreich nicht nur Mitliufer und Mittelmaf, sondern Vorreiter
im Ausbau der Zukunftstechnologie wird. Von dieser Technologie
mussen alle Regionen gleichmifSig profitieren.

Fiir die Zukunft muss auch die offentliche Verwaltung
verstirkt Dienstleistungen online bereitstellen und neue
Formen der Zusammenarbeit und der Informations-
bereitstellung entwickeln. Durch digitale BiirgerInnen-
dienste und Onlinedienstleistungen kann das Lebensumfeld
der BiirgerInnen deutlich verbessert werden.

Der kompetente Umgang mit digitalen Technologien ist Voraus-
setzung, um all diese Méglichkeiten nutzen zu kdnnen. Digitale
Kompetenzen miissen Bestandteil der schulischen und beruflichen
Ausbildung sein. Auch ltere Menschen und Menschen mit ein-
geschrankter Mobilitit sollen von der digitalen Welt und digitalen
Diensten profitieren konnen.

« kostenfreie WLAN-Nutzung in allen 6ffentlichen
Einrichtungen

« digitale Hot Spots in den Gemeinden

o Adaption leerstehender Gebiude fiir Shared Offices
und Telearbeitsplatze

S Breitband in Osterreich — Evaluierungsbericht 2015, Hrg. Bundesministerium fiir Verkehr, Innovation und Technologie;
https://wwwbmvit.gv.at/service/ publikationen/telekommunikation/downloads/evaluierung2013.pdf
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DIGITALISIERUNG
Handlungsoptionen:

TELEKOMMUNIKATIONSGESETZ
UND TELEKOM-
EINRICHTUNGEN

Adaptionen im Telekommunikationsgesetz und in der Handhabung
von Telekom-Einrichtungen stirken den gezielten Fortschritt der
Digitalisierung im lindlichen Raum.

Mafinahmenvorschlige:

One-Stop-Shop

fiir Telekom-
Netzentwicklung - eine
Behorde genehmigt den

: gesamten Netzausbau R
WGl el fiir ein Bundesland n "' Wil
V..

Anderung der %
- Gebithren- 7%
~ struktur

@i bei Telekom-
Einrichtungen



DIGITALISIERUNG

ZERTIFIKAT ,DIGITALE GEMEINDE" ALS
AUSWEIS FUR TOP-INFRASTRUKTUR UND

INNOVATIVE DIGITALE BURGERINNENSERVICES

Das Zertifikat ,Digitale Gemeinde” erhoht die Attraktivitit von
Gemeinden als Lebens- und Wirtschaftsstandorte. Es unterstiitzt
die gezielte Ansiedelung von Unternehmen und Familien in
Gemeinden.

Mafinahmenvorschlige:

Intensivierung

des flichendeckenden Zfrtif.ikat
Breitband- ”Dlggtale“
ausbaus Gemeinde

einfithren

(5G) Empfehlung

fiir eine
Basis-IT-
Infrastruktur

fiir den mobilen
Internetzugang in
offentlichen
Einrichtungen

Abdeckung
von Randlagen

(extreme Einzellagen)
mit alternativen
Technologien




DIGITALISIERUNG

Handlungsoptionen:

DIGITALE KOMPETENZEN
AUSWEITEN

In Tech-Labs werden aktuelle digitale Innovationen in Zusammenarbeit
mit regionalen Bildungsanbieterlnnen und Unternehmen prisentiert.
Kinder werden verstarkt an MINT-Facher herangefiihrt und durch ent-
sprechende Programme fir Technik und Naturwissenschaft begeistert.

Friihe Férderung Mafinahmenvorschlige:
des mathematisch-

naturwissenschaftlichen
Interesses bei SchiilerInnen,

technische

Forderung
von regionalen

Tech-Labs

in Kooperation mit

Aqu il dungen Schulen, Hochschulen
zu wihlen und lokalen
Aus- und Unternehmen
Weiterbildung der

MINT-
Lehrkrafte

sowie Lehrpline
neu gestalten




DIGITALISIERUNG

ZUGANG ZU ONLINE-MEDIEN

ERLEICHTERN

Gerade fur dltere Menschen und jene, die in ihrer Mobilitit eingeschrankt
sind, konnen z. B. Online-Behordenwege oder Online-Kommunikation
mit Arztlnnen sowie medizinischem Personal eine grofie Erleichterung
darstellen. Ein auf die tatsichlichen Bedtrfnisse abgestimmtes Bildungs-
angebot erleichtert ihren Einstieg in die Online-Welt.

Mafinahmenvorschlige:

Entwicklung
einer Digitalen

Inklusions-
Strategie

Zielgruppenspezifische
Bildungs-
angebote

zum Erwerb der
Basiskompetenzen
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R AUS DEN
SCHATZEN DES
LANDES MACHEN




Wissensbasierte Kreislaufwirtschaft:

NACHHALTIGE
ROHSTOFF-
NUTZUNG.

= _ "y A ‘“__p_ ot
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Der Wettbewerb um natiirliche Ressourcen nimmt weltweit zu.

Die Zukunft von Wirtschaftsregionen entscheidet sich auch am
Zu- und Umgang mit Ressourcen und Bodenschitzen.

Der lindliche Raum spielt in der Ressourcenfrage eine
zentrale Rolle: Er zeigt heute schon, wie man mit wertvollen
Ressourcen besser und effizienter umgeht - und wie man sie
nachhaltig schiitzt.

Bodenanalysen, sparsames Diingen und Bewissern oder Maschi-
nensteuerung verbessern den Ressourceneinsatz und sorgen
fur efhzienteren Umweltschutz. Die stoffliche und energetische
Nutzung von nachwachsenden Rohstoffen, Sonnen- und Wind-
energie verdeutlicht die enormen Potenziale lindlicher Ressour-
censtrategien. Digitale Innovationen konnen die efhiziente und
ressourcenschonende Nutzung von land- und forstwirtschaftli-
chen Flichen weiter verbessern.

ZIELE:

o langfristige, schrittweise Transformation in
Richtung einer nachhaltigen Bio6konomie und
wissensbasierten Kreislaufwirtschaft mit Sicher-
stellung grofler Teile des Wertschopfungskreislaufs

in Osterreich

« nachhaltige Waldbewirtschaftung zur bestmogli-
chen Sicherstellung der Multifunktionalitit des
Waldes

« energetische und stoffliche Nutzung von nachwach-
senden Rohstoffen forcieren

RESSOURCEN

AIT Austrian Institute of Technology

,Die Zukunft des Wirtschaftens findet am Land
statt — wir machen einfach mehr aus unseren
Ressourcen.”

Thre Anwendung erfordert entsprechende Ausbildung und Bera-
tung fir Land- und ForstwirtInnen. Diese benétigen fundierte
Entscheidungsgrundlagen fur Investitionen in weitere Technik.

Die mehrfache Nutzung vorhandener Ressourcen ist ein wichtiger
Ansatz, um mehr aus den Schitzen unseres Landes zu machen.
Wertvolle Ressourcen oder daraus hergestellte Produkte sollten
so hiufig und so efhizient wie moglich stofflich genutzt und erst
am Ende des Produktlebenszyklus energetisch verwertet werden.
Durch Rezyklieren und kaskadische Nutzung lassen sich maxi-
male Ressourceneffizienz und optimale Flichennutzung erzielen®
und die Rohstoftproduktivitit steigern. Technische Umwand-
lungs- und Veredelungsprozesse erméglichen neue Wertschop-
fungsketten fur den lindlichen Raum.

« digitale Innovationen fiir effiziente und ressourcen-
schonende Nutzung von land- und forstwirtschaft-
lichen Flichen nutzen

o Investitionen in thermische Sanierung und Hei-
zungsumstellungen

 Kulturwandel hin zu einem iiberlegten, nachhalti-
gen Umgang mit Ressourcen

« nachhaltige Wasserbewirtschaftung zur effizienten
Nutzung aber auch Sicherstellung der Ressource
Wasser

6 Effiziente Nutzung von Holz - Kaskade versus Verbrennung, Hrg. Umweltbundesamt GmbH; http://wwwumweltbundesamt.at/ fileadmin/site/publikationen/REP0493.pdf

Pror.”Dr.*ELKE GUENTHER
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RESSOURCEN

Handlungsoptionen:

FORCIERUNG DER STOFFLICHEN UND
ENERGETISCHEN NUTZUNG VON BIOMASSE
AUS LAND- UND FORSTWIRTSCHAFT ’

Der verstarkte Einsatz von Biomasse spart nicht nur Kohlendioxid-
Emissionen in Osterreich, sondern niitzt auch der regionalen
Land- und Forstwirtschaft. Er erhoht die Wertschépfung, starkt die
regionale Eigenstiandigkeit und schaftt neue Arbeitsplitze.

Anpassung der

Mafinahmenvorschlige: Wohnb au-
forderung

Umsetzung der -
beim Einsatz 6kologischer

Waldstrategle Baustoffe (Einsatz von Holz in
2 02 0 + der Tragkonstruktion bzw. von
Holzfaserdimmplatten oder
Verwendung von Holzfenstern
Gesamtkonzept bzw. Dimmstoffen

fiir die stoffliche aus nachwachsenden
und energetische Rohstoffen)

Nutzung
Weiterentwicklung nachwachsender
ines innovativ

unfl ll:fial:?s(l))eazogzﬁen Ressourcen Erh6hung

Au S- un d des Anteils von
Weiterbildungs- Wﬁsgfzfﬁtee;l/

'-’ ang eb ots bei 6ffentlichen

{ fiir in der Land- und Gebiuden

Forstwirtschaft
tiatige Personen

A

7 Osterreichischer Masterplan greenjobs — Hrsg. Bundesm}vi&teritmt fiir Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und Wasserwirtschaft;
https://wwwbmlfuwgv.at/dam/jcr:c2903bcd-81a8-4705-a01 c-afch9a64c76b/Masterplan_green_jobs.pdf >




RESSOURCEN

KONTINUIERLICHE
VERBESSERUNG
UND INNOVATION

Durch Innovationen soll eine effiziente und ressourcenschonende Forstwirtschaft, Wasserwirtschaft, Lebensmittelproduktion,
Nutzung von land- und forstwirtschaftlichen Flichen forciert Weinwirtschaft, Energieproduktion, Tourismus und neue
werden. Schwerpunkt der Forschungs- und Innovationspolitik Dienstleistungen (mobile Services).

sind Stirkefelder des lindlichen Raumes, wie Land- und

. Mafinahmenvorschlige:
Innovations-

partnerschaften
zur Steigerung der

Wettbewerbs- E6rderung

e - der internationalen
fahlgke lt Forschungszusammenarbeit

des wald- und holzbasierten

Sektors Fﬁrder_
rogramim
progra "

yInnovative und anwendungs- «

orientierte Mehrfachnutzung .

von nachwachsenden
Rohstoffen

I »~
3_,\ oty
LY
‘,--J*

smid 3
2 L )
L

Gezielter und

effektiver
Transfer

von Forschungsergebnissen
in die Praxis
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Handlungsoptionen:

BIOOKONOMIE

Integraler Bestandteil fur eine zukiinftige Kreislaufwirtschaft ist
die Bioskonomie. Sie ist darauf ausgerichtet, Giter nach ihrem
Gebrauch wieder dem Wertschoptungskreislauf zuzufihren und
so zur Basis fur die Produktion neuer Gebrauchsgegenstinde zu
machen. Biookonomie liefert dabei die notwendigen Innovationen
und die wirtschaftliche Soliditit, um die Kreislaufwirtschaft zu

realisieren, indem biobasierte Materialien in den Kreislauf ein-
gebracht und die vollstandige sowie hochwertige Verwertung von
Rohstoffen gewihrleistet wird — nicht nur nach ihrem Gebrauch
sondern generell der Einsatz nachwachsender Rohstofte und
Ersatz von Stoffen fossilen Ursprungs.
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Geschiitzte Agrarflichen:

LZUKUNFTS-
ORIENTIERTE

RAUMPLANUNG.

Osterreich ist im Bereich Bodenverbrauch Europameister im ne-
gativen Sinne. 0,5 % der Agrarflichen werden durch Verbauung
pro Jahr aus der Produktion genommen, in Deutschland sind es
aufgrund der strukturierteren Raumordnung nur 0,25 %. Oster-
reich hat die hochste Supermarktfliche pro Kopfund das dich-
teste Straennetz Europas. Zudem hat Osterreich mittlerweile
einen Rekord an leerstehenden Immobilien, laut Umweltbundes-
amt 40.000 Hektar.

Wenn die Entwicklung so fortschreitet, gibt es in
200 Jahren keine Agrarflichen mehr in Osterreich.
Die Konsequenz wire, dass die Versorgungssicherheit
mit dsterreichischen Lebensmitteln gefdahrdet ist.

Weiters nehmen durch die Versiegelung Uberschwemmungs-
schaden zu. Durch die Zersiedelung gefahrden wir auch die
Schonheit Osterreichs und so wird auch dem Tourismus ein
unwiederbringlicher Schaden zugefugt.

Die wachsende Zersiedelung in den Gemeinden fithrt zu immer
hoheren Infrastrukturkosten. Kompakte Siedlungsstrukturen
entlasten hingegen das Gemeindebudget. Ortszentren mit regio-
nalen Einkaufsméglichkeiten und 6ffentlichen Einrichtungen
fordern den Austausch unter den BewohnerInnen und sorgen fur
Leben und Zusammenhalt in den Gemeinden. Der ,Leerstand”
von Wohn- und Wirtschaftsraum ftihrt dazu, dass es in Dorfern
und Stadten immer mehr ungenutzte Hauser in desolatem
Zustand gibt.

ZIELE:

¢ Raumordnung reformieren, harmonisieren und
vereinfachen

 Schutz landwirtschaftlicher Vorrangflichen:
regionales Flichenmanagement zur Sicherung

landwirtschaftlich hochwertiger Flichen
o Interkommunaler Finanzausgleich und

transparenter Umgang mit Bauland durch

Online-Flichenkonto

BODENVERBRAUCH

DR. KURT WEINBERGER

Generaldir. Osterreichische Hagelversicherung

»Wir sind bei der Zerstérung unserer Béden durch
Verbauung in Osterreich leider Europameister im
negativen Sinn.”

Die Nachhaltigkeitsstrategie Osterreichs aus dem Jahr 2002 hat
sich eine Reduktion des Zuwachses dauerhaft versiegelter Flichen
auf maximal 2,5 Hektar pro Tag bis zum Jahre 2010 zum Ziel
gesetzt. Tatsachlich liegt er laut Umweltbundesamt bei 19,2 ha
pro Tag (Durchschnitt der letzten zehn Jahre).

Diese Situation erfordert eine Neuausrichtung von Raumordnung
bzw. Raumplanung, Baurecht und Wohnbauférderung mit dem
Ziel Flachen zu sparen und den Bodenverbrauch auf 2,5 Hektar
pro Tag zu beschrinken. Rechtliche Anforderungen an die Alt-
objektsanierung bewirken drastische Kostensteigerungen.

Es braucht geeignete rechtliche Grundlagen, um die bessere Nut-

zung von bestehenden bebauten Flichen (z. B. Umwidmung von
Bauernhofen in Mehrfamilienhiuser) zu ermoglichen. So lasst 37
sich einerseits dem hohen Bodenverbrauch entgegenwirken und
andererseits leistbarer Wohnraum im lindlichen Raum schaffen.

Auch die gewerbliche Nutzung von landwirtschaftlichen Gebau-

den soll gefordert werden.

Die Wohnbauf6rderung ist gegenwirtig stark auf den Neubau von
Wohnraum fokussiert. Neue Wohnformen und die sinnvolle Nut-
zung von besiedelten Flichen sind bei der Wohnbauférderung
kinftig verstirkt zu berticksichtigen.

« inhaltliche Harmonisierung und Weiterentwicklung
des Baurechts (iiber die OIB-Richtlinien bzw.
ONORMEN hinaus)

e Wohnbauf6rderung vor allem fiir Sanierungen
von Mehrfamilienhiduser einsetzen

« giinstiger Wohnraum durch die Renovierung
von leerstehende Bauten (geférderte Vermietung
von Leerstinden durch Gemeinden)

« klares Bekenntnis zum o6ffentlichen Verkehr,
da dieser boden- und klimaschonend ist




BODENVERBRAUCH

Handlungsoptionen:

Etablierung

REGIONALPLANERISCHE regionaler

Flichenkonten und

STEUERUNG finanzielle

Fiir eine ressourcenschonende Siedlungsentwicklung soll ein Bauland- U t t oo t

Monitoring umgesetzt werden. Damit werden die Verfugbarkeit von nterstutzu ng
Flichen sowie der Entwicklungs- und Realisierungsstand bei den Flichen- entsprechender
mobilisierungen tberprift. Wohnbau- und Gewerbeflichenreserven Mafinahmen
sollen im zweijihrigen Turnus ermittelt werden. Die kommunale Selbst-

verwaltung bleibt unangetastet.

Mafinahmenvorschlige: Innen-

Umsetzung .
eines regionalen enthCklung
Baulandmonitorings vor Auflenentwicklung:
fiir eine Baulandausweisungen sind nur
dann zu genehmigen, wenn die
b o denSChonende Gemeinde nachweisen kann,
Siedlungs- dass keine angemessenen
. Festlegung von Innenentwicklungs-
entWICklung Planungsgrundsitzen potentiale verfiigbar

und -instrumenten sowie
Planungs- und Koordina-
tionspflichten in einem

Bundes- "

sind

Harmonisierung, raumordnungs-

Vereinfachung und . . s
Neuausrichtung des ' gesetz Quantltatlve
Raumordnungsrechts Zielwerte

. hin zu einem sparsamen o S
fiir die Inanspruchnahme von

FléChen' i 5 ' 3 Flichen in den Raumordnungs-/
e, P 2 Raumplanungsgesetzen der

management . . o~ Linder festhalten

T

s T

o




BODENVERBRAUCH

NUTZUNGALTER UND LEERSTEHENDER
BAUSUBSTANZ DURCH AKTIVES
FLACHENMANAGEMENT

Eine qualititsvolle Erhebung und Dokumentation des vorhandenen Bau-
bestandes, der Reserveflichen und aller ungenutzten Flichen ermoglicht
seridse Aussagen zur Flichennutzung. Die osterreichweite Ausrollung der
bereits in Niederosterreich eingesetzten Flachenmanagement-Datenbank
liefert umfassende Ergebnisse und schafft die Grundlagen fur effektives
Flichenmanagement.

Mafinahmenvorschlige:

Mafinahmen zur

Ortskernbelebung:

zielgerichtete Ausgleichs-
leistungen zwischen Wirtschafts-

stt:.uer}iche Anreize aktivititen aulerhalb und
sowie Forderungen zur innerhalb definierter

Revitalisierung Ortskerne.

alter, leerstehender Bausubstanzen
im Gegensatz zu einer Verbauung
auf der griinen Wiese: Differen-
zierung bestehender Steuern,
Abgaben und/oder Gebiihren
auf Grund und Boden je
nach Revitalisierung
oder Neubebauung.



BODENVERBRAUCH

Handlungsoptionen:

UMBAU UND MODERNISIERUNG
VORHANDENEN
WOHNRAUMS

Die Widmung von Fordermitteln muss von der reinen ,Wohnraum*™
Forderung hin zur ganzheitlichen ,Lebensraum™Forderung weiter-
entwickelt werden. Sie fordert daher auch integrierte Wohn- und
Arbeitsplatznutzungskonzepte innerhalb eines Altbauobjektes.

: Mafinahmenvorschlige:
alternative

WOhnb au- Verkiirzung

der steuerlichen

fﬁrderungs- Abschreibungsfristen

m . von Sanierungsarbeiten
N Odelle steuerliche speziell fiir Gebdude, die
fiir Stadt- und

Anreize unter Ortsbild- bzw.
e fiir die Sanierung ei- Denkmalschutz fallen

nes Altbestandes und die
Erstellung von Gutachten fiir
architektonische, rechtliche,
technische Losungen im Rahmen
einer Umnutzung oder eines
Umbaus eines bestehen-

Har monisierung den Gebiudes aus der
und ¥ Wohnbauférderung

Vereinfachung

der Baugesetze
und des
Normenwesens




BODENVERBRAUCH




SCHWERPUNKT 06:

MOBILIT




Innovative Verkehrskonzepte:

AUF DEM WEG

IN DIE ZUKUNFET.

MOBILITAT

Mobilitit ist fir Menschen und Betriebe am Land ein zentrales
Thema. Aufgrund grofierer Entfernungen zum Arbeitsplatz,
zur Erledigung von Einkiufen oder fir Behérdenwege sind die
Menschen im lindlichen Raum stark auf das Auto angewiesen.
Mit dem Pkw werden am Land 83 % aller Wege zurtickgelegt,
mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln nur 2 %.

Mehr als 1,4 Milliarden Euro werden pro Jahr fir die steuerliche
PendlerInnenforderung aufgewendet®. Die Pendlerpauschale
unterstitzt PendlerInnen mit Pkw stirker als jene, die mit 6ffent-
lichen Verkehrsmitteln unterwegs sind. Arbeitsplitze sind mit
offentlichen Verkehrsmitteln oft schlecht erreichbar. Das ist eine
Herausforderung auch fir Arbeitswegforderung und Betriebsan-

siedelungspolitik.

Die StrafSe ist und bleibt Lebensader des landlichen Raums.
Straflenerhaltung und StrafSeninstandsetzung fiir das weit
verzweigte Netz an Gemeindestrafien, Hofzufahrten und
ForststrafSen erfordern hohe finanzielle Aufwendungen.

Durch die Individualmotorisierung sowie den Ausbau der Ver-
kehrsachsen konnte zwar die Abwanderung aus lindlichen Regio-
nen reduziert werden, jedoch erhohten sich dadurch das Verkehrs-
aufkommen in die grolen Zentren und die Zersiedelung. In von
Abwanderung betroffenen Regionen kommt es zur Ausdinnung
des offentlichen Verkehrs, was wiederum die Abhangigkeit vom
Pkw steigert.

ZIELE:

o Leistbare Mobilitit und freie Verkehrsmittelwahl
fiir alle

o Mehr Mobilititsoptionen fiir den lindlichen Raum
(OPNYV, Strale und Langsamverkehr) fiir individu-
elle und nachhaltige Mobilitit

MAG. JOSEF HALBMAYR
CFO der OBB Holding

»Intelligente Mobilititslosungen bringen
das ganze Land weiter.”

Firr die nachhaltige Entwicklung des lindlichen Raumes als
Wohn-, Schlaf- und Arbeitsort ist ein verlisslicher Offentlicher
Personennahverkehr (OPNV) unverzichtbar. Der Ausbau der
Mobilititsnetze zwischen kleinen und mittleren Zentren im lind-
lichen Raum ist ein wichtiges Zukunftsprojekt. Auch in lindlichen
Regionen soll die Méglichkeit bestehen, individuelle Alltagsziele
in Kombination unterschiedlicher Mobilititsoptionen (OPNYV,
StrafBe, Langsamverkehr) gut zu erreichen. Die Gewihrleistung
einer Grundversorgung mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln wird
zukiinftig ein wesentlicher Faktor fir die Attraktivitit einer Region
sein. Gerade in peripheren Regionen sind daftir innovative, indivi-
duelle und flexible Angebote erforderlich®°. Das Verkehrssystem
am Land muss auch die Zunahme der alteren Bevolkerung und
deren Anforderungen an Mobilitit berticksichtigen.

« Forcierung des Offentlichen Personennahverkehrs
durch attraktive Angebote und Anreizsysteme fiir
brancheniibergreifende Zusammenarbeit

e CO2-Reduktion im Verkehr durch mehr E-Mobilitit,
Ausbau des 6ffentlichen Verkehrs und innovative
Mobilititskonzepte

« Hohere Standortqualitit durch intelligente
Verkehrspolitik im lindlichen Raum !

8  Subventionen und Steuern mit Unweltrelevanz in den Bereichen Energie und Verkehr, Hrsg. Osterreichisches Institut fiir Wirtschaftsforschung;
http://wwwawifo.ac.at/jart/pri3/wifo/resources/person_dokument/person_dokument jart?publikationsid=58641&mime_type=application/pdf

9 OPNV-Finanzierung in Osterreichs Stiidten — Aktuelle Finanzierung und neue Steuerungs- und Finanzierungsmodelle, Hrsg KDZ Zentrum fiir Verwaltungsforschung;
https://kdz.eu/sites/default/files/documents/kdz/news/PDF%20Attachment/13_06/KDZ_OePNVFinanzierung_Endbericht.pdf

10 https://www.wcoe.at/news/details/multimodale-mobilitaet-im-trend

11 Wirtschaft, Verkehr und dffentliche Meinung, Institut fiir Strategieanalysen (ISA), im Auftrag Wirtschaftskammer Osterreich/Bundessparte Transport und Verkehr
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MOBILITAT

Handlungsoptionen:

ZUKUNFTSFAHIGE
MOBILITAT

IM LANDLICHEN RAUM

Dafur sind flexible, nachfrageorientierte Mobilititsformen — neben
dem konventionellen Schienen- und Busverkehr — zu forcieren.

Mafinahmenvorschlige:

Forderung
von kommunalen

E-Carsharing-
Projekten

Errichtung von
| intelligenter
. Ladeinfrastruktur
in offentlichen
Einrichtungen
Information
rund um

E-Mobilitat B

in Gemeinden

Aufbau eines
iiberregionalen

Straflenerhaltungs-

managements

als verpflichtende Grundlage
fiir Bedarfszuweisungen

Forcierung
regionaler

Wegebau-

und
Wege-
instandhaltungs-
verbiande

Freifahrten

fiir SchiilerInnen,
PensionistInnen und

PendlerInnen
Flichendeckende
E-Mobilitat-
Infrastruktur

TR unter besonderer :

Beriicksichtigung des P
lindlichen Raums

Gt . e '_;h
i e o Sy GRS




MOBILITAT

KLEINRAUMIGE MOBILITATSANGEBOTE -

LOKALE UND KLEIN(ST)REGIONALE OFFENT-
LICHE VERKEHRSSYSTEME (OV-SYSTEME)

Damit sollen Bevélkerung und Unternehmen zeitlich und kostenseitig
spurbar entlastet werden. Normen, die in den letzten beiden Jahren
keine Anwendungsfille mehr fanden, werden im Rahmen einer breiten
Erhebung bei Bund und Landerbehérden identifiziert und — wenn
moglich — aufler Kraft gesetzt.

langfristige Mafinahmenvorschlige:
Forderschienen
zur Deckung von
Investitionskosten fiir den
Auf-und Ausbau lokaler und
klein(st)regionaler

OV-Systeme

Aufbau von

alternativen
Mobilititssystemen

zur Uberbriickung der
ylast mile® im
lindlichen Raum

Aufbau von
regionalen

Querverbindungen

im 6ffentlichen Verkehr,

um die Erreichbarkeit

regionaler Zentren zu
verbessern

4 Sicherung
der Zuganghchkelt

R (barrierefrei und unabhingig von L
N " Gesundheit oder Mobilititsbe- ' ’

eintrichtigungen) zu den %
Angeboten des OPNV : é, :




MOBILITAT
Handlungsoptionen:

ORIENTIERUNG DER
SIEDLUNGSENTWICKLUNG AM
OFFENTLICHEN VERKEHR

Die raumlichen Strukturen der Siedlungsgebiete sind so zu entwickeln,
dass dadurch keine Abhangigkeit vom Auto entsteht. Die Ausrichtung
der Siedlungsentwicklung entlang tiberregionaler, schienenbasierter
Verkehrswege erhoht die Attraktivitit lindlicher Raume auch fur

Betriebsansiedelungen.

Mafinahmenvorschlige:

46




NEUGESTALTUNG DER
STEUERLICHEN ABZUGSFAHIGKEIT
VON VERKEHRSAUSGABEN

Im Rahmen einer Reform der steuerlichen Pendlerlnnenférderung
sollten die Anreize fir Zersiedelung bzw. die Inkaufnahme lingerer
Pendeldistanzen sowie der motorisierte Individualverkehr reduziert
werden. Gleichzeitig ist der Ausbau des 6ffentlichen Verkehrs im lind-
lichen Raum voranzutreiben.

Mafinahmenvorschlige:

Reform und
Neuregelung der

PendlerInnen-
forderung

MOBILITAT




MOBILITAT

Handlungsoptionen:

OSTERREICHWEITE VERNETZUNG
DER MOBILITATSANBIETERINNEN

Ein gesamtheitliches Mobilitatsmanagement braucht fir die Vernetzung
aller MobilititsanbieterInnen eine zentrale Plattform im Netz. Damit
werden die entsprechenden Mobilititsoptionen fur jeden zuginglich ge-
macht — von Tiir zu Tar. Dies verhindert auch die Ausdiinnung ffentlicher

Verkehrsmittel.

Mafinahmenvorschlige:

Bewusstseins-
bildung

fiir aktive und
umweltschonende
Mobilititsformen

Anschub-

finanzierung

fiir die Entwicklung von
Mobilititskarten, die den
Wechsel zwischen verschiedenen
MobilititsanbieterInnen
erleichtern und eine
gemeinsame Abrechnung
anbieten




Standardisierung

von Services und
Informationen,

Open Data/Schnittstellen
zur Integration von Mobilitats-
services, Kooperation zwischen

Mobilititsunternehmen
und AnbieterInnen von
Informationssystemen

‘Weitere

Vereinheitlichung

der ,Verkehrsverbund*“-
Landschaft in Osterreich bei
verkehrsverbundiibergreifender
Mobilitit

Verkniipfung

von offentlichem
Verkehr mit
vor- und nachgelagerten
Mobilititsangeboten

Vernetzung

von Echtzeit-Daten
der 6ffentlichen
Verkehrsmittel sowie
vor- und nachgelagerter
Mobilititsangebote

MOBILITAT




SCHWERPUNKT 07:

GESUNDHEITS-
VERSORGUNG

BESSER VERSORGT,
SICHER GESUND




Medizinische Grundversorgung:

GESUNDHEITSVERSORGUNG

FLACHENDECKEND | L

GUT VERSORGT.

In ganz Osterreich sollen sich Menschen auf eine funktionierende
Gesundheitsversorgung verlassen konnen. Eine hochwertige Ge-
sundheitsversorgung fur das Land erfordert innovative Ansitze
und intelligente Zusammenarbeit zwischen allen Gesundheits-
dienstleisterInnen.

Der Mangel an allgemeinmedizinischer und fachmedizinischer
Versorgung wird in immer mehr Regionen zum Thema®.

In den nichsten 10 bis 15 Jahren erreichen tiber alle Fachgebiete
und Bundeslinder hinweg mehr als die Hilfte der Vertragsirztln-
nen das Pensionsalter'’. Die Nachbesetzung der Stellen gestaltet
sich im landlichen Raum aufgrund hoher Arbeitsbelastung, veran-
derter Anforderungen an die Work-Life-Balance und unflexibler
Kassenvertrage oftmals als schwierig. Eine Verbesserung der wohn-
ortnahen Versorgung im extramuralen Bereich (niedergelassene
ArztInnen, Primirversorgungseinheiten als erginzendes Ange-
bot) wiirde nicht nur zu einer Verbesserung der Situation im
lindlichen Raum fithren, sondern auch die — aufgrund des Uber-
hangs des stationdren Bereiches in Osterreich — notwendigen
Strukturverinderungen im Gesundheitssystem fordern.

Um die wohnortnahe arztliche Versorgung am Land sicherzu-
stellen, sind daher u.a. attraktivere Rahmenbedingungen durch
die Anpassung des Kassenvertragssystems an die Frequenz-
situation der Landpraxen, flexiblere Kassenvertrige (z. B. teil-
bare Kassenstellen zur Forderung von Teilzeit-Titigkeiten) so-

wie eine verbesserte Work-Life Balance durch Stirkung

ZIELE:

o stirkere Kooperation zwischen den Gesundheits-
berufen zur Schaffung notwendiger Versorgungs-
infrastrukturen

o flichendeckende Arzneimittelversorgung durch
Erhalt der Hausapotheken und gréf8eres Angebot
an Filialapotheken

DR.ALEXANDER BIACH

Vorsitzender Hauptverband der
Sozialversicherungstrager

»Die Gesundheitsversorgung am Land muss
neue Wege gehen, um den Menschen volle
Sicherheit zu geben.”

der sprengelibergreifenden Zusammenarbeit und Erreichbar-
keit von ArztInnenen notwendig. Primérversorgungszentren,
Gemeinschaftspraxen, mobile Praxen und innovative Konzepte
der ambulanten, medizinischen Versorgung sind ebenfalls wich-
tige Bausteine der kiinftigen drztlichen Versorgung am Land.
Auch die Zusammenarbeit von niedergelassenen Arztlnnen mit
Bezirks-Krankenhiusern fordert die medizinische Versorgung in
den Regionen.

Neben einem besseren Angebot an Filialapotheken sollen Haus-
apotheken erhalten bleiben. Sie sind nicht nur fur die wirtschaftli-
che Rentabilitit von Landpraxen von Bedeutung, sondern ermog-
lichen auch eine verlissliche Medikamentenversorgung alterer und
wenig mobiler Personen'®. Auch fur den lindlichen Raum ist von
grofler Bedeutung, dass im sterreichischen Gesundheitssystem
die Pravention gestarkt und entsprechend finanziert wird. Ziel-
gruppenorientierte Bewegungsangebote (z. B. gezieltes Muskel-
training zum Ausgleich einseitiger Arbeitshaltungen, Mobilitats-
und Koordinationstrainings fiir dltere Menschen) sowie Kurse zur
Stressbewaltigung leisten einen wertvollen Beitrag zur Gesund-
heit am Land. Besonderes Augenmerk soll auch auf psychosoziale
Aspekte sowie geriatrische Fragestellungen gelegt werden. Nieder-
schwelliger Zugang via Telefon und Web erméglichen im landli-
chen Raum kompetente AnsprechpartnerInnen rund um die Uhr.

Finanzielle Anreize in der Krankenversicherung beim Erreichen von
Gesundheitszielen — nach dem Vorbild der Sozialversicherung der
gewerblichen Wirtschaft (SVA) — fordern den Priventionsgedanken.

o bessere Zusammenarbeit von niedergelassenen
ArztInnen und anderen Gesundheitsdienste-
anbieterInnen mit Bezirks-Krankenhiusern

e ArztInnenschwund in lindlichen Regionen stoppen

o Entwicklung bedarfsgerechter Angebote der
Gesundheitsférderung und -privention

12 Osterreichische Gemeindestudie 2018, Institut fiir Strategieanalysen (ISA), im Auftrag des Osterreichischen Gemeindebundes,
http://strategicanalysen.at/wp-content/uploads/bg/ Gemeindestudie%202015 %20Pracsentation.pdf

13 Bericht ,Vertragsiirztinnen und -rzte in Osterreich” des Hauptverbandes der dsterreichischen Sozialversicherungstréger, 2017

14 Endbericht des Forschungsprojekts , Fordernde und hemmende Motivatoren von niedergelassenen MedizinerInnen in der beruflichen Praxis” der JKU, 2015



GESUNDHEITSVERSORGUNG

Handlungsoptionen:

SEKTORENUBERGREIFENDE
P LAN UNG UND Durchgingige

Implementierung einer

ZUSAMMEN ARBEIT abgestuften Versorgung des

Durch multifunktionale Raum- und Organisationsstrukturen konnen G esundhelts -

mehrere ArztInnen unterschiedlicher Fachrichtungen sowie andere

Gesundheitsdienstleisterlnnen wohnortnahe Gesundheitsversorgung wesens
sicherstellen. Die enge (riumliche) Kooperation verhindert aufwindige

Mehrfach-Arztbesuche.

Mafinahmenvorschlige:

Forcierung

Sicherstellung des

von Gruppenpraxen, e = .
Primirversorgungseinheiten, medlZlnlS Chel‘l
mobilen Praxen und fachlich

iSgewopenen Nachwuchses
Gesundheitssprengeln fliichendeckende
Arzneimittel-
versorgung
durch Erhalt der
Hausapotheken und
grofleres Angebot an
Filialapotheken P
angemessene -
Versorgung von :
Facharztzentren /.
auf Basis von '

Gemeindekooperationen




NACHBESETZUNG VON
HAUSARZTPRAXEN

Der lindliche Raum braucht fur eine flichendeckende, qualita-
tiv hochwertige medizinische Versorgung eine bedarfsgerechte
N achbesetzung von Hausarztpraxen.

Eine Landarztpraxis muss sich aber auch ohne eine Hausapo-
theke lohnen. Es bedarf der Uberarbeitung der Honorarordnung
mit dem Ziel eines leistungsgerechten und modernen Honorar-

systems fiir ArztInnen. Bei Praxisiibernahmen und Praxisgriin-
dungen sollen ArztInnen Beratung und Unterstiitzung erhalten,
um die damit verbundenen organisatorischen und administrati-
ven Herausforderungen rasch zu meistern. Gleichzeitig gilt es, biiro-
kratische Auflagen, Genehmigungs- und Berichtspflichten auf ein
Minimum zu reduzieren und so einfach wie moglich zu gestalten.
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GESUNDHEITSVERSORGUNG

Handlungsoptionen:

AUSBAU VON E-HEALTH
UND TELEMEDIZIN

Weiters bedarf es noch mehr Anstrengungen im Ausbau ein telefon- und webbasierendes Erstkontakt- und Beratungs-
moderner, effizienter Informationstechnologien und von service startete 2017 in 3 Bundeslindern als Pilotprojekt.
E-Health, M-Health, ELGA im Nutzbarmachen weiterer Diese Beratung soll die arztliche Betreuung nicht ersetzen, ist
innovativer Technologie fir das Gesundheitswesen aber ein zusitzliches hochqualitatives Service, das rasch dster-
(z.B. Telemedizin, Analyse zur Behandlung von schwierigen reichweit ausgerollt werden sollte.

Erkrankungsfallen, Robotics). Die ,Gesundheitshotline” —

Mafinahmenvorschlige:

Ausbau

moderner, effizienter
Informationstechnologien
und von E-Health und

Nutzbarmachen
weiterer innovativer

Technologie fiir das (-’
%+

Gesundheitswesen
\\




GESUNDHEITS-FORDERUNG
PRAVENTION

Durch geeignete PraventionsmafSnahmen konnen sowohl die
Lebensqualitit der Menschen gesteigert, als auch die Kosten

des Gesundheitssystems langfristig reduziert werden. Dabei ist
insbesondere bei den Erfolgsfaktoren Awareness, Akzeptanz und
Compliance anzusetzen.

zielgruppen-
spezifische Mafinahmenvorschlige:
Anpassung

von Angeboten

zur Gesundheitsférderung
durch Vernetzung kommunaler
PartnerInnen der Gesundheitsfor-
derung (Schulen, ArztInnen,
Gesundheitsimter) mit
regionalen Sport-

vereinen Anreizsystemen

bei Krankenversicherungen
die bei Einhaltung auch zu
Magnahmen zur einem monetiren Anreiz fiir

Fﬁrderung gesundes Leben fiithren

eines gesunden Lebensstils
insbesondere bei jungen
Menschen (in Kindergirten und
Schulen) z. B. im Rahmen von
Lehrplaninderungen (gesunde

Forcierung von

Erndhrung, Trainingswissen-
schaften), Informations-
kampagnen und
Wettbewerben

GESUNDHEITSVERSORGUNG






Zeitgemifle Altenbetreuung:

RESPEKT ZEIGEN
UND ZUSAMMEN-

HELEFEN.

Aufgrund der stetig steigenden Lebenserwartung und der auf
niedrigem Niveau stagnierenden Geburtenraten nimmt nicht
nur die Zahl, sondern auch der Anteil ilterer Menschen an der
Gesamtbevolkerung zu. Auch am Land stehen immer mehr ilte-
ren immer weniger jiingere Menschen gegentiber. Von Abwande-
rung betroffene landliche Regionen sind besonders gefordert, die
notwendige kommunale Infrastruktur fir ihre Birgerlnnen auf-
recht zu erhalten.

Betreuung, Pflege und Mobilitit von SeniorInnen sind zuneh-
mend wichtige Themen fir Gemeinden. Es werden regional
differenzierte Versorgungsmodelle benétigt, die auch in struktur-
schwachen lindlichen Riumen Sicherheit bieten. Damit altere
Menschen so lange wie moglich selbstbestimmt in den eigenen
vier Winden leben kdnnen, sind u.a. mehr Priventionsmafinah-
men zur selbstindigen Lebenstihrung erforderlich.

ZIELE:

o flexible Form der Betreuung dlterer Menschen
sichern

o Aufbau alternativer Versorgungskonzepte fiir die

Betreuung im Lebensumfeld

VERSORGUNG ALTERERMENSCHEN

UNIV.-PROF. DR.
WOLFGANG MAZAL

Institutsvorstand Universitait Wien

,Das Land ist fiir alle Generationen da. Daher miissen
wir uns alle fit fiir den Bevolkerungswandel machen.”

Abwanderung aus dem lindlichen Raum wirkt sich auch auf die
familidren Betreuungsverhiltnisse aus. Die Versorgung im famili-
aren Kreis ist vor allem dort gegeben, wo die Wohnstandorte der
Familienmitglieder ident sind. Aufgrund steigender Erwerbsbe-
teiligung von Frauen und dem Trend zur Hoherqualifizierung ist
die (weibliche) Pflege und Betreuung in der Familie nicht mehr
selbstverstindlich. Trotzdem muss die Betreuung in der Familie
auch weiterhin Zukunft haben. Wer iltere Menschen betreut oder
pflegt, soll dabei bestmdglich unterstatzt werden.

Fiir alleinlebende iiltere Personen ist der Ausbau von
Angeboten fiir eine phasenweise Betreuung bzw. fiir eine
wohnortnahe Betreuung notwendig.

Dies eréffnet neue Perspektiven im Alter — jenseits familiarer 57
Pflege oder dem Weg in ein Pflegeheim. Fiir Tagesbetreuungs-

einheiten oder Betreutes Wohnen konnen leerstehende Gebiude

und Bauernhofe adaptiert werden. Damit bleibt auch Wertschop-

fung in der Region erhalten.

Wohneinheiten fiir SeniorInnen in der Gemeinde bzw. kleinere
Pflegeeinheiten in der Region ermoglichen Selbststandigkeit,
Selbstbestimmtheit und Sicherheit. Fir die bedarfsgerechte
Planung ist eine enge Zusammenarbeit zwischen den Gemeinden
geboten. Eine entsprechende Infrastruktur kann auch die Attrakti-
vitit der Regionen fiir ArztInnen und Pflegekrifte erhohen: Pflege-
krifte konnen dort arbeiten, wo sie auch leben.

o weiterer Ausbau mobiler Dienste in den peripheren
Regionen

o Forderung selbstorganisierter Initiativen




VERSORGUNG ALTERER MENSCHEN

Handlungsoptionen:

BETREUUNG IM
LEBENSUMEFELD

Lokale Wohnriaume und Wohnkonzepte fur dltere Menschen bzw.
pflegebediirftige Personen sind fur alle Beteiligten von Vorteil.
Betroffene Personen konnen linger in ihrer Umgebung bleiben.
Ganzheitliche Gesundheitsdienstleistungen kénnen bereitgestellt
werden. Die Wertschopfungskette in strukturschwachen
Regionen bleibt erhalten.

gemeindeiibergreifende

ambulante
Pflegedienste

Mafinahmenvorschlige:

frithzeitiges
Screening

zur Erbringung auf Demenz und Forderung
komplementirer geeigneter Angebote zur
Dienstleistungen in Erhaltung der kognitiven
Versorgung, Fahigkeiten dlterer
Hauswirtschaft Menschen
und Pflege
Fordermodelle
fiir eine bedarfsorientierte
Unterstiitzung pflegender
Angehoriger
!
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Ausbau von
Tagesbetreuungs-
einheiten

in kleineren Einheiten fiir
phasenweise bzw.
wohnortnahe
Betreuung

rechtliche
und steuerliche

Vereinfachungen

bei gemeindeiibergreifender
Zusammenarbeit

VERSORGUNG ALTERERMENSCHEN

Forderung
innovativer
Projekte

in der
Gesundheitsversorgung
alterer Menschen im
lindlichen Raum

generationen-
iibergreifende

Gestaltung regionaler
Lebensriume durch
Gemeinden







Effektiver Klimaschutz:

UMWELTFREUNDLICHE
TECHNOLOGIENALS

ERFOLGSREZEP.

Der Kampf gegen den Klimawandel und seine Auswirkungen ist
heute ein weltweit anerkanntes und geteiltes Ziel zur Sicherung
unserer Lebensgrundlagen. Rund 80 % Treibhausgas-Emissionen
sind energiebedingt. Sie entstehen durch den Verbrauch von fos-

silen Brennstoffen. Deren Importanteil liegt derzeit bei tiber 90 %.
Die Ausgaben fur Energieimporte betrugen 2014 rd. 13 Mrd.
EURO. Die Steigerung der Energieefhzienz und der Umstieg auf
Erneuerbare Energien sind daher die wichtigsten Hebel, um eine
Reduktion der Treibhausgas-Emissionen zu erreichen, eine hohere
Wertschopfung im Inland zu erzielen und das osterreichische
Energiesystem zukunftsfihig zu machen. Der lindliche Raum in
Osterreich ist auch mit Blick auf die Transformation des Ener-
giesystems ein Zukunftsraum. Forst- und Landwirtschaft in Oster-
reich sind wichtige AkteurInnen einer Biookonomie, in der fossile
durch nachwachsende Rohstoffe ersetzt werden. Die Verfugbar-
keit von Waldbiomasse ist eine der groflen energie- und klimapoli-
tischen Stirken Osterreichs: Rund 80 % der energetisch genutzten
Biomasse stammen aus der Forstwirtschaft. Biomasse ist bereits
heute der bedeutendste Erneuerbare Energietriger in Osterreich.
Er wird zur Reduktion der Energieimporte und fiir die dezentrale
Energieproduktion am Land eine zentrale Rolle spielen.

Dank seiner Topografie, der Niederschlagsverhaltnisse und des
Waldreichtums kann Osterreich auf der frithzeitigen Nutzung er-
neuerbare Energietriger aufbauen. Die Wasserkraft war und bleibt
die tragende Saule der Stromerzeugung, erginzt um Windenergie
und Photovoltaik. Biomasse spielt neben Solar- und Umgebungs-
warme eine Schlisselrolle fir die Bereitstellung von Warme bzw.

ZIELE:

o Entwicklung regionaler Energiekonzepte fiir
erneuerbare Energien

o Forderung alternativer Methoden zur Energiege-
winnung im privaten und 6ffentlichen Sektor

(z.B.: Gemeindeimter energieautonom gestalten,
Solar-, PV und Biomasse, Biotreibstoffe)

o rechtliche Rahmenbedingungen schaffen, damit
mehrere Haushalte Energie produzieren und diese
auch weitergeben konnen

ENERGIE

ORING. HERMANNSCHULTES

Prisident Landwirtschaftskammer Osterreich

,Unsere Energiezukunft ist dann gut, wenn sie
erneuerbar und aus Osterreich ist und Arbeit fiir
die Menschen am Land gut bezahlt.”

werden biogene Energietriger auch im Bereich der flissigen Kraft-
stoffe kurz- und mittelfristig einen unverzichtbaren Beitrag zur
Treibhausgasreduktion leisten. Osterreichische Unternehmen und
Technologien konnten sich in diesen Bereichen auch international
etablieren. Bei der Energiebereitstellung fur Treibstoffeinsatz, Heizen
und Kihlen bringt der Umstieg auf Erneuerbare Energien erhebli-
che Chancen fur Wertschopfung und Arbeitsplatze im lindlichen

Raum.

Durch eine optimierte Stromnetzinfrastruktur soll eine hohe
Versorgungssicherheit, grofe Flexibilitit und ein effizienter
Lastausgleich ermoglicht werden.

Modernste Speichertechnologien schaffen die Voraussetzungen,

dass Energie aus Erneuerbaren flexibel zur Verfiigung steht. Unter- 61
stiitzt soll dies durch die Zusammenarbeit der Infrastrukturanbie-

terlnnen bei der Vernetzung von Speicherleistungen sowie dem

Einsatz alternativer Methoden (Second Life-Batterien) als flexible

Speicher fur Erneuerbare Energien.

Neben innovativen Energiedienstleistungen ist die Energieinfra-
struktur fur die nachhaltige Starkung lindlicher Regionen von
groffer Bedeutung, Sie muss sich daran orientieren, dass Energie-
produktion in Zukunft in immer kleineren Einheiten stattfindet.
Dazu braucht es einerseits ein sektorentibergreifendes Denken so-
wie eine bessere Abstimmung bei Infrastrukturprojekten (Kanal,
Strom, Internet usw.) und die gemeinsame Nutzung von Infra-
struktur,

o bei Infrastrukturprojekte Synergien durch koordi-
nierten Leitungsbau heben, solidarische Aufteilung
der Kosten fiir die Infrastrukturentwicklung weiter-
hin sicherstellen

o Unterstiitzung von ressourcenschonenden Bio-
okonomie-Modellen, die wertvolle Nebenprodukte
(z.B. GVO-freie Eiweif3futtermittel) liefern und/
oder Abfall und Reststoffe einsetzen

« gesetzliches Verbot von Olheizungen in Neubauten




ENERGIE

Handlungsoptionen:

FORCIERUNG VON ENERGIEEINSPARUNGS-

MASSNAHMEN

Energieeinsparung und -efhzienz gehoren zu den wesentlichen
Elementen der Energiewende. Durch geeignete Schritte kann der
Energieverbrauch in vielen Bereichen stark reduziert werden. Mit
gezielten Forderungen, Projekten und Mafinahmen zur Bewusst-
seinsbildung, kann die Energiewende vorangetrieben werden.

Forcierung von
Energie-
beratungs-
mafinahmen und
-management

in Gebiuden

Mafinahmenvorschlige:

Veranstaltungen zur
Bewusstseins-

bildung

in den
Gemeinden/Regionen

— Forderung von

Gebiude-

sanierungen

(auch iZm Wohnbau-
férderungen) zur Steigerung

der Energieeffizienz Forcierung von

Sparsame

Gemeinde
als Vorbild (durch Nutzung
E-Autos, LED-Beleuchtung,
Energiegewinnung auf
offentlichen Gebduden

Energieberatung
ausbauen, um
Privatpersonen und
auch Unternehmen die

Reduzierung des
Energieverbrauchs

zu erleichtern

Forderung von

Car-Sharing 7

in Gemeinden




ENERGIE

BUROKRATISCHE HURDEN
ABSCHAFFEN

Der Abbau von Biirokratie und gesetzlichen Schranken

erleichtert Bevélkerung und Unternehmen eine sinnvolle

Energieversorgung, Die Mitversorgung von Nachbarlnnen
e gung gung

oder benachbarten Unternehmen soll erleichtert werden.

Erleichterung Mafinahmenvorschlige:
des Strombezugs

von Nachbarn oder
benachbarten Unternehmen

Vereinfachte
Errichtung von

Ladestationen

(Bsp.: Windstrom bzw. fur E -AutO S
\I:TPr;i(lleifttunlg bei in gemeinschaftlichen
indkraftanlagen Parkflich
zur elektrischen S . (Mehri?:milaiznlelguser)
Feldberegnung) »Giitesiegel” fiir
) BiirgerInnen-

7 _ kraftwerke

(KPC-Anlagen) zur /
gesetzliche Rahmen- Qualititssicherung

_ . | bedingungen fiir die
///’/ dezentrale PV-
Stromerzeugung

(Bsp. Ausnahme in der
GewO fiir PV-Anlagen
bis 50 kw auf
Betriebsgebiuden)




ENERGIE

Handlungsoptionen:

F ORCIERUNG VON Ausbau von.
ERNEUERBAREN ENERGIEN Ladestation

In der Bevolkerung gibt es eine hohe Bereitschaft erneuerbare f ur E 'Auto S
Energien finanziell zu fordern, damit sie sich leichter durchsetzen fiir eine flichendeckende

konnen. Positive Anreize (Bonus-Systeme) sollen der Bevélkerung Infrastruktur
den Umstieg von fossiler Energie auf nachhaltige Energiequellen
erleichtern.

Mafinahmenvorschlige:

Nutzung von

nachwachsenden

Ressourcen E-Tank-
aus der Region fordern
(z. B. Verwendung von Holz Stellen

bei Bauvorhaben) Schaffung von

Anreizsystemen
zum Ausstieg aus fossilen
Energietragern im Wirme-
bereich und zur
Erneuerung der
Heizungssysteme
(z. B. Kesseltausch- Férderung
primie)

steuerliche lokaler
Erleichterungen Energie-

fiir Erneuerbare Energien
Stabile

Rahmen-
bedingungen

fiir Unternehmen und
KonsumentInnen

Or dnungs = (Investitionsschutz)
politische
Vorgaben

(z. B. bundesweites
Verbot von Olheizungen im
Neubau nach Vorbild NO
in allen Bundeslindern)

Vereinheitlichung von

nutzung



ENERGIE

HARMONISIERUNG regionale
DER ENERGIEPOLITIK Energie-

Die verstirkte Zusammenarbeit zwischen den Gemeinden und ko nzep te

die Harmonisierung der Energieziele sind fur die Energiewende fiir iibergreifende
von grofSer Bedeutung, Zusammenarbeit

Mafinahmenvorschlige:

Naturvertraglicher

Forcierung Ausbau von
von Energie- und Wind- und
raumplanerischen Zielen
auf Landes- und WaS S erkl'aft
Gemeindeebene (Repowering)

Anpassung
der Flachen-

widmung —

(z. B. Vorrangzonen fiir 1
Windkraft) A

i







Unternehmerisches Denken:

ATITRAKTIVERAHMEN-

BEDINGUNGEN
SCHAFEEN.

Der landliche Raum ist wirtschaftlich gesehen von grofier Bedeu-
tung. Ein Grof3teil der vielen Klein- und mittleren Unternehmen
sind in landlichen Gemeinden angesiedelt und beeinflussen die
regionalen Wirtschaftsstrukturen wesentlich.

Traditionelle NahversorgerInnen ziehen sich seit Jahrzehnten
aus landlichen Raumen zuriick. Darunter leiden insbesondere
wenig mobile Bevolkerungsgruppen. Wirtschaftliche Stirke am
Land erfordert den Ausbau der interkommunalen Zusammen-
arbeit etwa in der Nahversorgung und bei regionalen Gewer-
begebieten. Der Auf- und Ausbau regionaler Wertschopfungs-
partnerschaft zwischen Betrieben und Institutionen (Schulen,
Kindergirten, Altenbetreuungseinrichtungen) liefert wichtige
Impulse fur zukunftsfihige Regionen.

Um die Auflosung landwirtschaftlicher und gewerblicher Betriebe
im landlichen Raum zu verhindern, ist eine gesamtheitliche Nach-
folge-Strategie fir diese Betriebe notwendig. Die Selbstindig-
keit muss auch am Land eine attraktive berufliche Perspektive
darstellen. Die Digitalisierung bietet neue Méglichkeiten fir Ge-
schiftsideen und Erwerbstatigkeit am Land.

ZIELE:

o Schulterschluss zwischen gewerblicher Wirtschaft
und Landwirtschaft

« faire und klare Spielregeln fiir Nachbarschaftshilfe

« Etablierung regionaler Clusterstrategien

(z.B. Energie, Holz)
¢ Landliches Unternehmertum neu denken und
Anerkennungskultur fiir unternehmerischen Mut
¢ Ausbau der Infrastruktur im lindlichen Raum,
insbesondere hinsichtlich IKT, im Sinne der
regionalen Wirtschaft (z.B. Tourismus)

WIRTSCHAFT

PETER HAUBNER

Generalsekretir Osterreichischer
Wirtschaftsbund

und innovatives Unternehmertum am Land.“

Der 6sterreichische Weg einer nachhaltigen bauerlichen Land-
wirtschaft und Lebensmittelproduktion stellt die Landwirtschaft
als Partnerin fir Umweltschutz, Landschaftspflege, Tierwohl und
Ernihrungssicherung in den Mittelpunkt. Die Nachfrage der
KonsumentInnen nach regionalen Lebensmitteln eroffnet neue
Vermarktungswege insbesondere in Nischen- und Spezialsegmenten.

Eine intakte, vielfiltige, regionale Handelslandschaft und
der Kaufkrafterhalt in der Region erfordern entsprechende
Kooperationen zwischen allen regionalen Akteuren. So kann
branchen- und sektoreniibergreifend an neuen Angeboten
und Strategien fiir die Region gearbeitet werden
(z.B. iiberregionale Vermarktung regionaler Produkte).

Beim Auf- und Ausbau regionaler Direktvermarktungsnetzwerke
kénnen Leader Regionen eine koordinierende und unterstiitzen-
de Funktion einnehmen. Regionale Dienstleistungen und Produkte
(zB. regionale Produkte in Kantinen, Schulen, Vereinen, Apothe-
ken mit regionalen Krautern, regionales Leerstandsmanagement,
regionales Produktsortiment im Lebensmittelhandel) ermog-
lichen eine starkere Verschrankung der Nahversorgung mit der
Landwirtschatft.

o Landwirtschaft als Partnerin fiir Erndhrungs-
sicherung Umweltschutz, Landschaftspflege und
Tierwohl stirken

e Erh6hung der regionalen Wertschopfungsanteile
sowohl in der gewerblichen Wirtschaft als auch
Landwirtschaft

o Erhalt und Ausbau der regionalen Handelslandschaft
und Kaufkraft durch entsprechende Plattformen

e Auf- und Ausbau regionaler Direktvermarktungs-
netzwerke durch stirkere Verschrinkung der
Nahversorgung mit der Landwirtschaft

»Neue Kooperationen fiir neue Wirtschaftskraft

67




WIRTSCHAFT

Handlungsoptionen:

REGIONALE
WERTSCHOPFUNGSKETTEN

Die Schaffung regionaler Wertschopfungsketten fordert
wirtschaftlichen Erfolg und Unabhangigkeit

Mafinahmenvorschlige: Etablierung

aktive regionaler
Vernetzung Potentialanalysen

von Wertschépfungsakteuren und Evaluierung
(Wirtschaft, Bildung, Forschung) bestehender

in den Regionen zur Regional forder-

Etablierung von regionalen .
Clustern instrumente

Fortsetzung der
Export-
strategie

,Best of Austria®

Schaffung bzw.
Starkung

regionaler

Identitaten

(Best Practice
yVulkanland“)




LANDLICHES UNTERNEHMERTUM
NEU DENKEN

Uberschiefende Regulierung erschwert die Weiterentwicklung der
gewerblichen und land- und forstwirtschaftlichen Familienbetriebe
im lindlichen Raum. Um ihre Potenziale im Interesse des lindlichen
Raums besser nutzen zu konnen, sind verwaltungstechnische Hemm-
nisse zu beseitigen und biirokratische Entlastungen zu gewahrleisten.
Das ist die Grundlage fur ein  Jindliches Unternehmertum NEU".

Mafinahmenvorschlige:

Vereinfachung bei
Sozialversicherung -

leichter und
unbiirokratischer
Wechsel

zwischen verschiedenen
Erwerbsformen

WIRTSCHAFT




WIRTSCHAFT
Handlungsoptionen:

AUSBAU
MULTIFUNKTIONALER
NAHVERSORGERINNEN

Neue Wege in der Nahversorgung fordern und fordern neue
Planungs- und Kooperationsinstrumente.

Mafinahmenvorschlige:

Starkun g bundesweite
iiberregionaler und Nahve rsor-

interkommunaler ~ 3
Planungsinstrumente in gungsp ramie
Bewilligungsverfahren fiir Einrichtung eines zur Unterstiitzung der
grofle Betriebs- Kompetenzzentrums Ortsker 1.1ge§tfxltung und
ansiedelungsflichen »landliche Nahversorgung“ -revitalisierung

y rBeratungs- _
leistungen |

rund um Nahversorgung und
Infrastruktur in Gemeinden

Etablierung (Best-Practice ,nah &
versorgt - Nahversor-

eines mobilen Dienstleistungs- gungs-Check" Tirol)

angebotes fiir Gemeinden ohne
Vollversorgung (z.B. ,rollende“
Sparkassen, Poststellen,
Lebensmittelhindler,
Apotheken,

: Biichereien) interaktive
R

e ——— regionaler Wochenmairkte,
m die regional produzierte,
‘ qualitativ hochwertige
Lebensmittel bieten




ERHOHUNG DER WERTSCHOPFUNGS-
ANTEILE FUR DIE REGIONALE GEWERBLICHE
WIRTSCHAFT UND LANDWIRTSCHAFT

Die Landwirtschaft muss mehr Méglichkeiten bekommen, um
ihre Produkte auf neuen Wegen und Plattformen zu vermarkten.

Mafinahmenvorschlige:




Handlungsoptionen:

REGIONALBANKEN ALS

WIRTSCHAFTLICHER
IMPULSGEBER

Regionalbanken finanzieren die 6rtliche Bevolkerung und die ort-
liche Wirtschaft. Damit bleibt die Wertschopfung auch vor Ort
und geht nicht an Ballungszentren verloren. Entscheidungen wer-
den vor Ort in der Region (nicht zentral in Wien) getroffen, da-
durch findet eine Identifizierung zwischen Ort und Regionalbank

statt. Dadurch besteht auch ein Bewusstsein ftir die Bediirfnisse
und Anliegen der Bevolkerung in der Region. Gleichzeitig sind
Regionalbanken aktive Unterstiitzerinnen von ortlichen Vereinen
und Initiativen. Dadurch wird der gesellschaftliche Zusammenhalt
in den Regionen gestirkt.

Umsetzung des

Bestbieter-
prinzips

bei regionaler
Vergabe




WIRTSCHAFT

FORDERUNG VON
GENOSSENSCHAFTSGRUNDUNGEN

IM LANDLICHEN RAUM

Die Unternehmensform ,Genossenschaft” eignet sich besonders ren jeweiligen Regionen sondern schafft zudem ein Klima, in dem
zur Losung vieler Fragen des landlichen Raumes. Die Verbindung Menschen angeregt werden, wesentliche Zukunftsfragen selbst in
von Mitgliedern (Miteigentiimerlnnen) und KundInnen (Nutz- die Hand zu nehmen, z.B. Nahversorgung und -verkehr, Wohnen

nieﬂerlnnen) verankert Genossenschaften nicht nur stark in ih- im Alter, Energieautonomie, Dorfleben usw.

Mafinahmenvorschlige:

Forcierung von
BiirgerInnen-
Beteiligungsmodellen

auf genossenschaftlicher
Basis zur Losung

Plattformen fiir

Best-Practice-
Beispiele

unterstiitzen bzw.

Gesellschafts-

regionaler und regionalpolitische schaffen.
Anliegen. .
Vorteile :
der Unternehmensform
»Betreibergemeinschaften s
verstirkt in Bildungs- und .
Beratun bot Kooperation .3
gsangeboten Gemeinden mit
(Schulen, Hochschulen, MO SREIIEE :
: BetreiberInnengemein-
» Verwaltungsakademie)
. verankern. schaften (z. B. Genossen-
Sria ’ schaftsverbinden), Regionalban- ¢
> - ken und BiirgerInnen in
=~ 7 - /é — o . Y Projekt- und
{ 4 ’_ L 1 .
AN P : _ Struktur- =
- iy - . entwicklungs- -
= : s, 1 2 entwickliungs
, B L
. P : Genossen- |
o — £ : A schaften :
3 (I A (PSGs)
4 - . : z.B. zur Sicherung von
b 1 “.  Grundstiicksflichen und
§ i B strategisch relevanten
X Immobilien fiir die nachhaltige
kommunale und regionale \
5 Standortentwicklung.
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Freiwilliges Engagement:

UNVERZICHTBARER

EHRENAMT

BEITRAG FURDAS =R

OR JOSEF GEISLER

E l ) S A ;\ 1 ;\ {’ EN l EBEN Landeshauptmann-Stellvertreter Tirol
. yDie Vereine sind das Riickgrat einer lebendigen

Fast die Halfte der OsterreicherInnen ab 15 Jahren ist freiwillig
bzw. ehrenamtlich aktiv. Das freiwillige Engagement prigt den
lindlichen Raum und sichert wesentliche Leistungen, etwa im
Sozialbereich, im Sport, in der Kultur und Brauchtumspflege, in
der Katastrophenhilfe oder im Bildungsbereich. Das Ehrenamt
ist Grundlage einer funktionierenden sozialen Infrastruktur und

der Lebensqualitit am Land. Es muss daher in seinen vielfaltigen

Formen weiter gestarkt werden.
Freiwilliges Engagement spielt

zudem eine wichtige Rolle fiir
gesamtgesellschaftliche Integration.

ZIELE:

o Ehrenamt und Vereinsleben stirken

« Unternehmen, 6ffentliche Verwaltung, Schulen
und Hochschulen sollen freiwilliges Engagement

fordern, erméoglichen und wertschitzen

Birgergesellschaft, die hinschaut und nicht weg-
schaut, um Herausforderungen zu bewiltigen.”

Jugendliche lernen, im Rahmen bestimmter Tatigkeiten oder
Amter Verantwortung zu iibernehmen und erwerben wichtige
soziale Kompetenzen. Auch aus diesem Grund ist die Nach- 75
wuchsarbeit von Vereinen von grofler Bedeutung. Ehrenamt
funktioniert nicht ohne Unterstiitzung und Anerkennung von

Gesellschaft und Arbeitgebern.

Neben offentlichen Ehrungen fiir Ehrenamtliche sollen auch die
erworbenen Kompetenzen verstarkt berticksichtig werden. Der
offentliche Dienst kann als Vorbild wirken und in der Freiwilli-
genarbeit erworbene Kompetenzen bei Bewerbungen bertick-
sichtigen. Ehrenamtliches Engagement braucht auch zeitgemafe
steuerliche und rechtlichen Rahmenbedingungen (z. B. Haftung).




EHRENAMT

Handlungsoptionen:

ZUM EHRENAMT
MOTIVIEREN

Kinder sollten bereits friih fiir Ehrenamt und Vereinsleben
begeistert werden. Um sie zu Engagement zu motivieren, soll die
Forderung des Vereinslebens in den Unterricht einfliefen.

Mafinahmenvorschlige:

Zusammen-
arbeit

der Vereine mit Schulen und
Kindergirten ausbauen

Gemeindeeigene
Anlagen fiir Vereine

kostenfrei

bereitstellen




EHRENAMT

STARI <EN Offentlichkeitswirksame
Der landliche Raum lebt vom Engagement seiner Bewohnerinnen Au S zel Chpung
und Bewohner, die mehr tun, als sie miissen. Das ehrenamtliche ehrenamtll Chen
Engagement muss daher gezielt weiter gestirkt werden. E
ngagements

— insbesondere von
Jugendlichen -
sowie von Unter-
nehmen und

Aufbau regionaler

Ehrenamtsborsen 3 e D
” Maf3nahmenvorschlige: die Freiwilligenarbeit
zur besseren Vernetzung » .
der Vereine (Termin- ermo gllCh en
koordinierung, Nutzung der d
oo L) un
ortlichen unterstiitzen

Raum- und Infrastruktur,
Zusammenfiihrung von
potenziellen Freiwilligen

und Vereinen/
Einsatzfeldern) =

= # Vereinsarbeit -«

(Beispiel Registrierkassen-
pflicht, Kantinen etc.)

-5 Entbiirokratisierung der

B

7

o

Infor-

%

. mations- jre -
* offensive

e +» Verbesserung
RO B g i, i A der

« s Haftungsfrage
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Gesellschaftlicher Zusammenhalt:

SOZIALE INNOVATION
FURDIE LAND- UND
FORSTWIRTSCHAFT.

SOZIALE DIENSTLEISTUNGEN

i

MAG.* (FH) NICOLE PROP

Geschiftsfithrerin Green Care Osterreich

»Green Care zeigt, dass unsere Betriebe neben der

Der globale Wettbewerb stellt die Land- und Forstwirtschaft vor
grofe Herausforderungen. Durchschnittlich rund 2.400 Land-
wirtInnen haben seit 2003 pro Jahr ihren Betrieb aufgegeben, ver-
kauft oder verpachtet'. Nebenerwerbsbetriebe nehmen stetig zu.

In diesem Zusammenhang kommt Green Care-Angeboten auf akti-
ven land- und forstwirtschaftlichen Betrieben besondere Bedeutung
zu. Unter dem Sammelbegrift, Green Care” werden ganz allgemein
Aktivititen und Interaktionen zwischen Mensch, Tier und Natur zu-
sammengefasst, die je nach Kontext gesundheitstordernde, padago-
gische oder soziale Ziele fur unterschiedliche Zielgruppen verfolgen.

In vielen bauerlichen Familien gibt es Personen, die tiber Quali-
fikationen aus dem Bildungs-, Gesundheits- und Sozialbereich
verfiigen. Gerade fur diese Betriebe bietet Green Care eine interes-
sante Moglichkeit, den sozialen Beruf mit dem eigenen Bauernhof
zu kombinieren. Zusitzlich gibt es eine Reihe an Fort- und Weiter-
bildungen die Kompetenzen vermitteln, um die Ressourcen eines
Bauernhofes (z. B. Tiere, Girten oder den Wald) fiir soziale
Dienstleistungen einsetzen zu konnen.

Durch den Ausbau von Green Care-Angeboten im landlichen
Raum konnen nicht nur die land- und forstwirtschaftlichen Be-
triebe gestarkt werden, sondern auch die jeweiligen Regionen

ZIELE:

¢ hochwertige Produkte und Dienstleistungen aus ak-
tiven land- und forstwirtschaftlichen Betrieben in
Kooperation mit Sozialtrigern und Institutionen

o Zertifizierungskriterien fiir Produkte und Dienst-
leistungen auf aktiven land- und forstwirtschaft-
lichen Betrieben (Qualititsmanagementsystem)

1S Agrarstrukturerhebung 2013 Statistik Austria

Lebensmittelproduktion auch im Sozialbereich
im lindlichen Raum eine wichtige Rolle spielen.”

profitieren. Es entstehen zum einen neue Arbeitsplitze am und
um die jeweiligen Betriebe aber auch neue, dezentrale und flexible
Betreuungsangebote beispielsweise fir Kinder und iltere Menschen,
die als Grundvoraussetzung fir die Erwerbstitigkeit vor allem der
Frauen im lindlichen Raum gesehen werden konnen.

Neben den biuerlichen Familienbetrieben sowie dem lindlichen

Raum sind es vor allem die unterschiedlichen Zielgruppen, die

von Green Care-Angeboten profitieren: Kinder und Jugendli-

che in oftmals problematischen Lebenslagen, Menschen im Er-

werbsalter, die aus unterschiedlichen Griinden mit Problemen

bei der Arbeitsmarktintegration konfrontiert sind oder sich in
belastenden Arbeitsverhiltnissen befinden sowie iltere Menschen

und Menschen mit Behinderung — sie alle zihlen zu den Adres-

satlnnen der Angebote. 79

Green Care-Angebote entstehen nicht als Konkurrenz,
sondern als Erginzung und Erweiterung bestehender
sozialer Dienstleistungsformen.

So bietet Green Care auch den jeweiligen Kooperationspartnern aus
dem Bildungs-, Gesundheits- und Sozialbereich die Méglichkeit, ihr
Angebotsportfolioumeine,grine’ Komponente zu erweitern.

Dadurch kénnen Synergien genutzt und Kosten gesenkt werden

o Plattform, die alle Interessenspartner/-innen
mit Informationen bedient und einen Erfahrungs-
austausch erméglicht

o Darstellung bestehender Finanzierungsmodelle
bzw. Strukturen und die Erarbeitung neuer Modelle
zur Finanzierung von Projekten in der Land- und
Forstwirtschaft




Handlungsoptionen:

ENTWICKLUNG UND UMSETZUNG VON
HOCHWERTIGEN GREEN CARE-PRODUKTEN
UND -DIENSTLEISTUNGEN

Green Care kann im Zusammenwirken von Einrichtungen des Synergieeffekte zwischen dem sozialen Sektor und der Land-
Bildungs-, Gesundheits- und Sozialbereichs zusatzliche Beschaf- wirtschaft erhohen die Attraktivitit des lindlichen Raumes und
tigung und Wertschopfung im lindlichen Raum erméglichen. verhindern Abwanderung bzw. Landflucht.

Mafinahmenvorschlige:

80




SOZIALE DIENSTLEISTUNGEN

ENTWICKLUNG EINES

BERUFSBILDES FUR DEN
BEREICH ,GREEN CARE’

Die Grundlage der Qualitit von Green Care-Angeboten stellt die
Qualifikation der involvierten AkteurInnen dar.

Unterstiitzung
der interdisziplindren
Forschung, um die Aus-
wirkungen und den Nutzen von
Green Care-Interventionen

wissenschaftlich

zu belegen sowie die
Forcierung der

Zusammenarbeit auf

europdischer Ebene

Entwicklung und

Forderung von Aus- und

Weiterbildungsprogrammen
fiir alle im Rahmen von

Green Care

in der Land- und
Forstwirtschaft

involvierten

AkteurInnen

Mafinahmenvorschlige:
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Modernes Frauenbild:

UNVERZICHTBARER
BEITRAG FUR DAS

FRAUEN

ORANDREASCHWARZMANN

Z USAMM 1 !Nl EBEN Bundesbiuerin
o yEinlandlicher Raum, der frauenfreundliche

Infrastrukturen fordert, sichert eine lebendige
Zukunft.

Aus dem lindlichen Raum wandern mehr Frauen als Minner ab.
Vor allem junge Frauen entscheiden sich fir den Umzug in die
Stadt'. Frauen in lindlichen Regionen sind tiberdurchschnitt-
lich gut gebildet. Sie verfugen ber formal hohere Bildungs-
abschlisse als Manner. Die Rickkehr in landliche Regionen stellt
fur viele junge, hochqualifizierte Frauen eine Herausforderung
dar. Sie finden im lindlichen Raum zu wenig attraktive berufliche
Perspektiven vor. Dadurch verliert der lindliche Raum gut gebil-
dete junge Frauen dauerhaft an die Stadte. Auch die Zuwanderung
von Frauen aus dem In- und Ausland in lindliche Gebiete ist auf
Grund der beschrinkten Moglichkeiten wenig attraktiv.

ZIELE:

« modernes, vielfiltiges Frauenbild und Frauen
in der lokalen/regionalen Politik férdern

o Infrastruktur und qualifizierte Arbeitsplitze

fordern

Eine besondere Herausforderung im lindlichen Raum ist die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Schaftung von hoch-
qualifizierten Arbeitsplatzen. Kinderbetreuungsméglichkeiten 83
mussen den realen Bedirfnissen entsprechen. Innovative Konzepte

in der Kinderbetreuung sind gefragt.

Ein — zumal im Alltag spiirbares — iiberholtes
Frauen- und Familienbild darf Frauen nicht den
Weg in die Zukunft verstellen.

Das Land braucht ein modernes Frauenbild und attraktive Rah-
menbedingungen fiir berufstitige und alleinerzichende Frauen.

¢ Kinderbetreuung ausbauen und Vereinbarkeit
von Familie und Beruf fordern

e Forderung von weiblichen Griindungen und
Betriebsnachfolgen in Landwirtschaft und
Wirtschaft

16 Frauenbericht, Frauen im lindlichen Raum (2010), https://wwwbmb.gv.at/frauen/publikationen/fb_2010_t1_06_26073.pdf?Soc68x



FRAUEN

Handlungsoptionen:

MODERNES, VIELFALTIGES FRAUENBILD
UND FRAUEN IN DER LOKALEN/REGIONALEN
POLITIK FORDERN

Die gezielte Forderung von Frauen in der Politik und in regionalen
Projekten stirkt die weibliche Zuwanderung bzw. Rickkehr und verbessert
die Situation von Frauen und die Innovationskraft.

Mafinahmenvorschlige:

Anreizsysteme

fiir einen hoheren Frauenanteil
in Entscheidungsgremien
bzw. 6ffentlich geforderten
Entwicklungsprojekten
und politischen
Titigkeiten
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FRAUEN

INFRASTRUKTUR UND
QUALIFIZIERTE
ARBEITSPLATZE FORDERN

Eine attraktive Infrastruktur, qualifizierte Arbeitsplatze und zeitgemif3e
Rahmenbedingungen erhéhen fir Frauen und junge Familien die
Attraktivitit lindlicher Regionen.

Mafinahmenvorschlige:

leistbare
Einsteiger = Scl.laffun§ von
wohnungen qualifizierten

fiir Frauen und junge Familien Arbeitsplitzen

im lindlichen Raum

/ r/""" Entwicklung
ey neuer Modelle
4-' fiir mobile Gesundheits-
" 4

/ v und Nahversorgung
/ Ausbau der A
i

’:/./’ Breitband-
- infrastruktur
P

und der offentlichen
Mobilitat

Forderung von

Frauen

im offentlichen
Sektor



FRAUEN
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Handlungsoptionen:

KINDERBETREUUNG AUSBAUEN
UND VEREINBARKEIT VON FAMILIE
UND BERUF FORDERN

Kindererziehung ist als gemeinsame Aufgabe der Eltern zu betonen
und nicht nur der Frauen. Der Ausbau der Kinderbetreuung u.a.
durch neue Betreuungskonzepte erleichtert die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf.

Maflnahmenvorschlige:




FRAUEN

Mafinahmenvorschlige:

Forderung von

alternativen - Forcierung der
und flexiblen Betreuungsmog- Vaterkar enz

lichkeiten, wie z. B. Leihgrof3-
eltern, Tagesmiitter/-viter




FRAUEN

Handlungsoptionen:

FORDERUNG VON WEIBLICHEN
GRUNDUNGEN UND BETRIEBSNACHFOLGEN
IN LANDWIRTSCHAFT UND WIRTSCHAFT

Die Erganzung der Wirtschaftskraft mit den weiblichen Potentialen
starkt die Innovationskraft und schafft neue Arbeitsplitze.

Abbau der
Mafinahmenvorschlige: Ll

Auflagen fiir

Hofiibergaben Klein-
an Frauen férdern untern ehm en

(z.B. Informations-
veranstaltungen)

Forderung
von weiblichen A

Griindungen

in den Regionen - ' ‘__1

¥ = .

S
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DEZENTRALISIERUNG

ONLINE-
BILDUNGSANGEBOTE
AUSBAUEN

Um Abwanderung aufgrund fehlender hoherer Ausbildungs- und
Berufsmoglichkeiten zu vermeiden, sind neue Wege insbesondere im
Bildungsbereich notwendig. Auch fiir Berufswiedereinsteigerinnen
sind erreichbare Umschulungs- und Weiterbildungsangebote von

grofler Bedeutung,

Maflnahmenvorschlige:
Ausbau

onlinebasierter
Fernstudien

und
Weiterbildungsangebote
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Lebenslanges Lernen:

KNOW-HOWALS
WETIBEWERBS-
VORTEIL.

Moderne und vielfiltige Bildungsangebote im lindlichen Raum
sind unverzichtbar fur mehr Chancengerechtigkeit zwischen Stadt
und Land. Sie eréffnen den Menschen in den Regionen neue

Perspektiven und sorgen daftir, dass Betriebe im lindlichen Raum

jene Qualifikationen zur Verfugung haben, die sie brauchen.

Eine besondere Rolle spielt dabei die duale Ausbildung, Um die
Lehre fur Jugendliche wieder attraktiver zu machen, soll es in Schu-
len eine entsprechende Bildungs- und Berufsberatung rund um
Lehrberufe (inkl. Landwirtschaft), freie Lehrstellen und zur Lehre
mit Matura geben. Auch bei MaturantInnen soll das Interesse an
der Lehre als praxisnahe Alternative zum Hochschulstudium ge-
starkt werden. Neue Perspektiven fur den lindlichen Raum kann
auch das duale Studium eroffnen!”. Wihrend sich diese Form
des Studiums in Deutschland schon seit einigen Jahren grofler
Beliebtheit erfreut'®, beschrinkt sie sich in Osterreich auf einzelne
wenige Studienginge und soll daher kiinftig ausgebaut werden.

Damit in den Regionen lebenslanges Lernen Zukunft hat, miissen
Bildungseinrichtungen, unabhingig von ihrer Grofe, vor Ort
gehalten und neue angesiedelt werden (z. B. Kompetenzzentren
fir den lindlichen Raum). Um die Qualitit der Bildungsangebote
auszubauen, ist die Zusammenarbeit und Vernetzung von Bil-
dungsanbietern (z. B.im Bereich Agrarbildung) bzw. in den Regio-
nen (z. B. Regionalverbiinde fiir Bildung) notwendig. Regionale
Bildungsverantwortliche konnen sowohl bei der Definition von
Entwicklungsbereichen als auch im Management von kooperati-
ven Bildungsprojekten eine wichtige Rolle spielen.

ZIELE:

o Etablierung qualititsgesicherter Plattformen fiir
BildungsanbieterInnen

o Attraktivierung des Lehrberufes durch bessere
Bildungs- und Berufsorientierung in Schulen

o Ausbau der dualen Bildung im tertidren Bereich
(z.B. Duale Studienginge)

« nachfrageorientierter Ausbau von Aus- und
Weiterbildungsmafinahmen fiir land- und forst-
wirtschaftliche Betriebe (z.B. Vorbereitung auf die

17 https://wwwawko.at/site/bildung/Arbeiten-und-studieren.html

BILDUNG

) i 4 ;
ERNST MEIXNER

Biirgermeister Gemeinde Voitsberg

»Nicht der Wohnort entscheidet tiber erstklassige
Bildung, heute ist es die Internetverbindung®.

Gerade fur land- und forstwirtschaftliche Betriebe sind modern
ausgebildete Betriebsfihrerlnnen ein wichtiger Erfolgsfaktor. Um
die zunehmend multifunktionalen Aufgaben der Land- und Forst-
wirtschaft meistern zu konnen, ist in Aus- und Weiterbildungs-
mafinahmen zu investieren. Zukinftige Betriebsfiihrerlnnen sollen
bestmaglich auf die Hoftibergabe vorbereitet werden.

Der weitere Ausbau innovativer Online-Bildungsangebote
eroffnet groffe Chancen fiir den lindlichen Raum.

Webinare oder e-learning Kurse bieten LandwirtInnen und Forst-
wirtInnen als attraktive orts- und zeitunabhingige Zusatzangebote

mehr Flexibilitit. Komplizierte Lerninhalte konnen mithilfe multi-
medialer und interaktiver Aufbereitung optimal vermittelt werden".

Die Wahl des passenden Angebots wird von institutioneniiber- 91
greifenden Bildungsdatenbanken und qualititsgesicherten Platt-

formen fur BildungsanbieterInnen unterstiitzt.

Hochschulen sind wichtige Impulsgeber fur die regionale Ent-
wicklung. Sie konnen den regionalen Unternehmen bedarfs-
gerecht qualifizierte AbsolventInnen sowie Weiterbildungsangebote
anbieten. Durch gezielte Forschungskooperationen und Spin-Offs
lassen sich die Ansiedlung neuer Unternehmen und die regionale
Kaufkraft fordern.

Hofiibergabe insbesondere fiir Frauen,
Betriebsanalyse/ Betriebsoptimierung)

e Bildungseinrichtungen erhalten und
Neuansiedelungen férdern

o verstirkte Zusammenarbeit und Vernetzung von
BildungsanbieterInnen (z. B. im Agrarsektor und
Regionalverbiinden fiir Bildung)

« regionale Bildungsbeauftragte etablieren

e Ausbau innovativer Online-Bildungsangebote

18 https://www.hochschulkompass.de/studium/rund-ums-studieren/studienformen/duales-studium.html

19 https://noelko.at/e-learning-unabh%C3%A4ngig-von-ort-und-zeit+2500+ 2486871



BILDUNG

Handlungsoptionen:

LEBENSLANGES
LERNEN FORCIEREN

Weiterbildung und Erwerb von Zusatzqualifikationen sind fir
Land- und Forstwirtschaft und Unternehmen entscheidend.
Angebote der Erwachsenenbildung sind in Zusammenarbeit mit
Betrieben und Unternehmen zu gestalten.

Mafinahmenvorschlige:

Online

Erwachsenen- Aus-und
bildung Weiterbildungs-

dezentral an geb Ot

ausbauen
ausbauen

Hochschulen
bzw. Institute in

dezentralen

Gebieten ansiedeln

Angebote auf
Bediirfnisse

der Land- und Forstwirtschaft
und der regionalen
Wirtschaft
ausrichten

Bildungs-
zentren

dezentral ausbauen



BILDUNG

offentliche

UNTERSTUTZUNG BEI plsaig
BERUFSENTSCHEIDUNGEN AREEtB et

Eine erfolgreiche Berufs- und Bildungsberatung kann Schilerinnen L elStung cn

und Schiiler bei der bestméglichen Entscheidungsfindung unter- von Lehrlingen
stiitzen und berufliche Optionen im lindlichen Raum aufzeigen. (z.B. Lehrling des Monats,

ausgezeichneter
Abschluss)

Ausbau von
schulische Mafinahmenvorschlige:

5 lcl?erufi- und dualen
ildungsberatun .

ausbauen un%l verpﬂicl%tende Au Sb l]. dungS =
Berufsorientierung moglichkeiten

bereits in der Schule?®

Lehrlingsentschidigungen
erhohen,

Bedingungen
verbessern

Wertigkeit der

Lehrlings- =
ausbildung o

verbessern

und Bedeutung fiir den
osterreichischen
Arbeitsmarkt
hervorheben
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ABWANDERUNG

Attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum:

ZIELGERICHTETE
STANDORTPOLITIK.

2

Um dem Brain-Drain vom Land in die Stadt entgegenzuwirken,
muss der lindliche Raum neue Méglichkeiten und Perspektiven
eroffnen. Darauf zielt die Initiative Heimat.Land.Lebenswert ab.
Schwerpunkte zur Attraktivierung des lindlichen Raums sind
eine moderne Infrastruktur (z. B. Breitband, Mobilitit), attraktive
Arbeitsplatze und Bildungsangebote, die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie sowie soziale Dienstleistungen. Im Rahmen ziel-
gerichteter RiickkehrerInnen-Programme sollen Menschen die
Lebensqualitit am Land und die Zugeh6rigkeit zum Orts- und
Gemeindeleben neu vermittelt werden.

Die Ansiedelung innovativer Start-ups und spezialisierter Cluster
soll Hand in Hand mit professionellem Leerstands-Management
gehen: Ungenutzte Gebaude werden als Coworking -Spaces oder
GrinderInnen-Zentren eingerichtet. Die Forderung des Unter-
nehmertums in all seinen Facetten — etwa auch in Form von
modernen und innovativen Genossenschaften — unterstiitzt die
regionale Standortpolitik.

Gemeinsam neue Ideen fiir die Region
zu entwickeln, wird erleichtert.

Zur Starkung der regionalen Wertschopfung sind die Ressourcen
der Region zu nutzen und die Direkt-Vermarktung weiterzuent-
wickeln. Davon profitieren regionale Betriebe mit ihren vielfaltigen
Produkten und Dienstleistungen. Rund um die lokalen Ressour-
cen konnen Alleinstellungsmerkmale und spezialisierte Cluster

ZIELE:

« Positionierung lindlicher Regionen als lebens-
werter Wohn-, Arbeits- und Lebensraum fiir alle
Generationen

« Riickholung von Know-how in die Regionen
(Rﬁckkehr nach absolvierter Ausbildung/
Berufserfahrung)

DR.WALTERROTHENSTEINER

Generalanwalt des Osterr. Raiffeisenverbandes

»Eine Zukunft am Land soll fiir junge Familien
sowohl leistbar als auch attraktivsein!“

aufgebaut werden. Zusitzliche Netzwerkeftekte konnen entstehen,

wenn mithilfe von lokalen PartnerInnen, Produkten und Dienst-
leistungen spezifische Herausforderungen des lindlichen Raumes 95
adressiert werden (z. B. Matching-Plattformen fiir Dienstleistungen).

Dies ist auch fur die dltere Generation wichtig, die im landlichen

Raum weiter anwichst.

Leistbarer Wohnraum fiir junge Menschen ist ein wesentlicher
Faktor, damit diese weiter am Land wohnen. Gemeinden haben
die Chance, sich als attraktive Wohngemeinde zu positionieren.
Mit geforderten Start-Wohnungen und Generationenhdusern
(im Ortszentrum) kénnen Perspektiven fiir Menschen in allen
Lebensphasen geschaffen werden.

e Sicherung von bereits bestehenden Strukturen, die
zur Stirkung des regionalen Wirtschaftskreislaufs
beitragen (z. B. Regionalbanken)

« regionale Standortpolitik fiir Unternehmen und
Start-ups

o Stirkung der regionalen Wertschopfung




ABWANDERUNG

Handlungsoptionen:

FORDERUNG VON
UNTERNEHMENSGRUNDUNGEN
IM LANDLICHEN RAUM

Mit geforderten Beratungsangeboten, die speziell auf Grindungen geschaffen. Zusatzlich zur verstirkten regionalen Vermarktung ist
am Land ausgerichtet sind, und der Nutzung von leerstehenden das Matching zwischen Angebot und Nachfrage zu verbessern
Gebiuden als Coworking Spaces wird eine Win-Win-Situation (z.B. Plattformen fiir regionale Produkte und Dienstleistungen).

Mafinahmenvorschlige:

96
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ABWANDERUNG

Handlungsoptionen:

EINRICHTUNG EINES
RUCKKEHRERINNEN-SERVICE

Es dient dazu, den Kontakt zu den Abwandernden zu halten, die bzw. regionalen Arbeitsmarkt Chancen eréffnen. Im Rahmen des
prinzipiell gerne in der Gemeinde wohnen bleiben wiirden, aber Service wird der Kontakt zur Gemeinde bzw. zur Region aufrecht-
aus beruflichen Griinden wegziehen miissen. Die Gemeinde infor- erhalten (z. B. Informationen tiber das gesellschaftliche Leben vor
miert die betreffenden Personen, wenn sich auf dem kommunalen Ort). Beispielgebend ist die Initiative ,Back to Carinthia’.

Mafinahmenvorschlige:

Info- und
Veranstaltungs-
formate

sowie eigene/r
AnsprechpartnerIn auf
Gemeindeebene fiir die
AbwandererInnen
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SCHAFFUNG VON SOZIALEN NETZWERKEN
ZUR REGIONALEN ENTWICKLUNG

Die Mobilitit von Fachkriften ist zu einer groflen Herausforderung
in der Regionalentwicklung geworden. Vor allem landliche Gebiete
sind vom Weggang hochqualifizierter junger Leute betroffen und
leiden unter dem sogenannten Brain-Drain. Die Etablierung sozia-
ler Netzwerke unterstiitzt den Wissensrtickfluss in die Region.

Etablierung von
Maf3nahmenvorschlige: »BotschafterInnen-
Netzwerke“ -
Vernetzung von Person-

lichkeiten die aufgrund ihrer
hochqualifizierte spezifischen
Personen

G Kompetenzen
aus einer Region zu

verbinden oder Bekanntheit fiir die
Region aus strategischer

Bildung von
Alumni-Netzwerken
mit dem Ziel

ABWANDERUNG

Sicht von Interessesind 4

T ———

T e

.




ABWANDERUNG

100

Handlungsoptionen:

SCHAFFUNG VON
ATTRAKTIVEM WOHNRAUM

Die finanzielle Férderung von Wohnungen fur junge Menschen ist
ein Anreiz, damit diese am Land wohnen — auch, wenn sie fiir die be-
rufliche Titigkeit pendeln miissen. Generationenhauser erméglichen
die gegenseitige Unterstiitzung ilterer und jungerer Menschen bzw.

Familien.

Mafinahmenvorschlige:




ABWANDERUNG







Beliebte Urlaubsdestinationen:

REGIONENALS
TRENDSEITITER.

Der Tourismus ist ein wichtiger Faktor fir den Wirtschaftsstand-
ort Osterreich. Die Schénheit seiner Natur- und Kulturlandschaf:
ten machen das Land zur attraktiven Destination fiir Giste aus
dem In- und Ausland. Damit Regionen noch besser vom Touris-
mus profitieren kdnnen, braucht es mehr Zusammenarbeit und
eine bessere Integration regionaler landwirtschaftlicher Produkte
und Dienstleistungen in das touristische Angebot.

Authentizitit, Regionalitit, biologischer Landbau
und Nachhaltigkeit gewinnen auch im Tourismus an
Bedeutung®'.

ZIELE:

o Entbiirokratisierung

« Integration regionaler landwirtschaftlicher
Produkte in die Menii-/Produktgestaltung
einheimischer Hotel-, Gastronomie und

Lebensmittelbetriebe

o stirkere Orientierung in Richtung biologischer
Landbau auch zur besseren Profilierung des 6ster-
reichischen Tourismus

TOURISMUS

[ S '\-o
PETRA NOCKER-
SCHWARZENBACHER

WKO-Bundesspartenobfrau Tourismus und
Freizeitwirtschaft

,Eine faire Partnerschaft zwischen Tourismus
und Landwirtschaft bringt Erfolg fir alle!

Eine stirkere Orientierung in Richtung biologischer Landwirt-
schaft und Nachhaltigkeit ist auch mit Blick auf den Tourismus
ein Gewinn.

Um die Auslastung der Tourismusbetriebe zu steigern und sie
krisenfester und wetterunabhingiger zu machen, sind innovative,

differenzierte und vor allem ganzjihrige Angebote notwendig. Das

touristische Angebotsspektrum kann durch landwirtschaftsnahe
Dienstleistungen und naturnahe Erlebnisse (z. B. Kriuterwande-
rungen, Schaukasereibesuche, Kochveranstaltungen, Wollverar-
beitung, Salben-, und Seifenkurse) ausgeweitet werden. Auch im
Bereich des Gesundheits- und Wellnesstourismus erdffnen sich
neue Chancen fiir regionale Betriebe (z. B. Heubider, Verwendung
von vor Ort produzierter Gesundheits- und Kosmetikprodukte).

Der Ausbau regionaler Kooperationen zwischen Landwirtschaft,
Vereinen und Wirtschaft ist ein Gewinn fur alle Beteiligten. Bei-
spielhaft ist der Salzburger Bauernherbst von August bis Novem-
ber, der durch die Kombination traditioneller Feste, Umziige,
regionaler Musik, Kulinarik, Kunsthandwerk und Kursen einen
wesentlichen Beitrag zur Starkung der dorflichen bauerlichen Kul-
tur leistet. 14.000 aktive TeilnehmerInnen (BauerInnen, WirtIn-
nen, HandwerkerInnen, KiinstlerInnen) profitieren von jihrlich
rund 500.000 BesucherInnen.

o strategische Partnerschaft mit der Landwirtschaft
fiir die Produktion und Vermarktung regionaler
Spezialititen und Raritéiten

o Entwicklung innovativer, differenzierter Angebote
und Rahmenbedingungen fiir den Ganzjahres-
tourismus

o Ausbau regionaler Kooperationen zwischen
Landwirtschaft, Vereinen und Wirtschaft

21 https://wwwbmwfw.gv.at/ Tourismus/ TourismusstudienUndPublikationen/Documents/Homepage_ Version_Kostbares_%C3%96_11.6.pdf
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TOURISMUS

Handlungsoptionen:

ENTBUROKRATISIERUNG Flexible

Hohe Auflagen und viel Biirokratie machen das Wirtschaften im Touris- Arbeitszeiten
mus zunehmend unattraktiver. Fiir einen vitalen lindlichen Raum spielt
der Erhalt des Tourismussektors eine essentielle Rolle, deshalb sollen die
Rahmenbedingungen verbessert werden.

Mafinahmenvorschlige:

Vereinfach Wettbewerbs-
e uns gleichstellung

bei der Mehrwertsteuer

Einsetzen einer
Verwaltungs-

reformkommission

nach Vorbild des BMLFUW fiir
den Bereich Tourismus

Bedarfsorientiertere

Kontingente

fiir Saisonarbeitskrifte



AUFBAU VON STARKEN
REGIONALEN MARKEN

,Region Branding” (analog zu ,Nation Branding") macht es moglich,
den internationalen Bekanntheitsgrad von Regionen zu erhéhen und
ein positives Image zu generieren. Die vielfiltigen Leistungen und
Vorziige der 6sterreichischen Regionen sollen international kommu-
niziert werden.

Mafinahmenvorschlige:

Umsetzung
des Projektes

Nation
Branding

Osterreich

systematische
Entwicklung von

regionalen
Marken

(RegioBrands)

TOURISMUS




TOURISMUS

Handlungsoptionen:

SCHARFUNG DES KULINARISCHEN PROFILS
UND ERWEITERUNG DER ANGEBOTSPALETITE

Regionale landwirtschaftliche Produkte sollten verstarkt in das
Angebot einheimischer Hotel- und Gastronomiebetriebe integriert
werden. LandwirtInnen sind als strategische Partnerlnnen zu nutzen.

Mafinahmenvorschlige:




ALPINE GESUNDHEIT
UND WELLNESS NEU *

Fir Genesung und Gesundheit spielen auch ,weiche” Faktoren Kuranstalten und Thermalbider, sondern auch besondere Tra-
eine bedeutende Rolle. Osterreich bietet nicht nur medizinwis- ditionen rund um Familie, Kiiche, Musik, Nachhaltigkeit und
senschaftliche Leistungen auf Weltklasseniveau sowie Heilquellen, Gastfreundschaft, die Gesundheit und Wohlbefinden fordern.

Aufbau einer
internationalen
Plattform fiir den
Gesundheits- und

Medizin-
tourismus

Mafinahmenvorschlige:

modernisierte
traditionelle

Kurprogramme

fiir nationale und
internationale
Gaiste

TOURISMUS
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Familienfreundliche Rahmenbedingungen:

FLEXIBLE
BETREUUNGS-
ANGEBOTE.

KINDERBETREUUNG

SIMONE SCHMIEDTBAUER

Biirgermeisterin Gemeinde Hitzendorf

yKinderbetreuung muss auch im lindlichen Raum
dann verfiigbar sein, wenn Eltern sie brauchen.”

Die Betreuung 3- bis 6-Jihriger sehen 57 % hauptsichlich in
einem Kindergarten®. Die Kinderbetreuung ist fur viele Eltern
eine groffe Herausforderung, Nicht nur der Berufswunsch beider
Elternteile, sondern auch die finanzielle Notwendigkeit von zwei
Einkiinften erfordert ausreichende Betreuungsangebote. Fur
alleinerziehende Miitter und Viter ist die Situation meist
noch fordernder.

Der Wandel der Arbeitswelt bietet neue Perspektiven zur
besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Neben Teilzeitjobs oder flexibleren Arbeitszeiten stehen Eltern
auch Homeoffice-Lésungen zur Verfigung, Bei zahlreichen

ZIELE:

o flexible und zeitlich abgestimmte
Kleinkindbetreuung vor Ort

« ganzjihrige Betreuung von Kindern
unterschiedlicher Altersklassen

« lingere Offnungszeiten in Kindergirten

¢ Nachmittagsbetreuung von Kindern an Schulen

23 Der neue Jugendmonitor — 4. Welle: Mei und Einstell

3

Arbeitsplitzen in Wirtschaft und Landwirtschaft ist eine flexiblere
Gestaltung jedoch schwer moglich.

109
Die Kinderbetreuung im lindlichen Raum muss konkrete Ant-
worten auf die unterschiedlichen Betreuungsbedurfnisse bieten.
Neben dem Ausbau des Angebots fir Kinder im Kindergarten-
alter mussen auch der Ausbau der Kleinkindbetreuung und
Betreuung nach dem Schulunterricht am Programm stehen.
Auch kurzfristige Formen der Betreuung sind notwendig, da viele
Familien nicht immer auf Betreuungsdienste etwa durch Grofeltern
zugreifen konnen oder BabysitterInnen nicht zur Verfugung stehen.

der Jugend zur Familie; Hrsg Bundesministerium fiir Wirtschaft, Familie und Jugend, 2001

https://wwwbmfj.gvat/dam/jcr:1 2360965—703C—480d—u£5dé-b9f€628630€0/ 'Jugendmonitor%20Mai%20201 1.pdf



KINDERBETREUUNG

Handlungsoptionen:

AUSBAU
DER KLEINKIND-
BETREUUNG

Sie erméglicht jungen Miittern und Vitern eine frithe Riickkehr ins
Arbeitsleben. Dabei soll die finanzielle Forderung der Kinderbetreuung
an die Kommunalsteuereinnahmen gekoppelt werden, damit ,finanz-
schwache” Gemeinden die Mehrkosten tragen konnen.

Mafinahmenvorschlige:

Forderung Schaffung
des Ausbaus von einer Plattform fiir

Kleingruppen »Betreuungs
in den Gemeinden Sh aring (3

Schaffung von

Rahmen-
bedingungen
fiir Betreuung durch

Tagesmiitter/-viter und
Leihgrof3eltern




KINDERBETREUUNG

BETREUUNG VON KINDERN
IM KINDERGARTENALTER Betriebs-
AUSWEITEN kindergirten

Damit sollen Bevélkerung und Unternehmen zeitlich und kosten- verstirkt unterstiitzen
seitig spurbar entlastet werden. Normen, die in den letzten beiden (auch ein Betreuungsvorteil
Jahren keine Anwendungsfille mehr fanden, werden im Rahmen fiir die Eltern)

einer breiten Erhebung bei Bund und Linderbehérden identifiziert
und — wenn méglich — aufler Kraft gesetzt.

Mafinahmenvorschlige:

Offnungszeiten Ausbau der

an die Bediirfnisse der F eri enb et r euung
Eltern in Kindergirten (Kooperation

mit Unternehmen und anderen
Gemeinden) 111
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KINDERBETREUUNG

Handlungsoptionen:

BETREUUNG VON KINDERN
RUND UM DIE SCHULE AUSBAUEN

Viele Schulen bieten zu Mittag keine Verpflegung und keine Nachmittags-
betreuung an. Die Betreuung der Kinder ist trotzdem zu erméglichen.

Mafinahmenvorschlige:
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KINDERBETREUUNG

Ausbau der

Nachmittags-

betreuung

oder ganztigigen
Schulen 13







Maf3geschneiderte Erfolgsstrategie:

INDIVIDUELLE
STARKEN
AUSBAUEN,

Zukunft braucht Strategie. Das gilt auch fir Osterreichs Regionen.

Fir starke, erfolgreiche Regionen ist deren gezielte strategische
Weiterentwicklung wichtiger denn je. Jede Region in Osterreich
soll ihre Starken auf den Boden bringen kénnen.

Im nationalen und internationalen Wettbewerb zeigt

sich deutlich, dass Regionen mit klarer Positionierung

und starker Marke erhebliche Vorteile im Wettbewerb
um Wertschopfung und Arbeit haben.

Fiir zahlreiche osterreichische Regionen wurden bereits kommu-
nale bzw. regionale Entwicklungskonzepte in unterschiedlicher
Qualitit und fachlicher Tiefe erstellt. Sie unterstiitzen strate-
gische Entscheidungen fur die raumliche und wirtschaftli-

ZIELE:

 Erarbeitung gesamthafter regionaler Entwicklungs-
strategien unter Einbindung aller Stakeholder
(z. B. Landwirtschaft, Wirtschaft, Tourismus,
Umweltinfrastruktur)

o Entwicklung thematischer Schwerpunkte rund um
Zukunftsthemen (z. B. Katastrophenprivention/
Naturgefahren, nachhaltige Energieproduktion,
smarte Gemeinden, klimafreundliche Mobilitit,
regionale Kreislaufwirtschaft)

REGIONALE STRATEGIE

DDR. HERWIG VAN STAA

Prasident des Tiroler Landtags

yDie Stirke unseres Landes liegt in unseren
Regionen - sie sollen die Qualititen des lind-
lichen Raums sichtbar auf den Punkt bringen.”

che Entwicklung. Eine besondere Rolle fir den regionalen Erfolg
spielen spezifische Stirke- und Zukunftsfelder. Die bestmogliche

Abstimmung von Einzelprojekten erméglicht Synergieeffekte fiir
die Region.

Innovationskraft ist ein wesentlicher Erfolgsfaktor fur erfolgrei-
che Regionen und wettbewerbsfihige KMU. Die Orientierung
auf strategische Handlungsfelder, wie u.a. qualitativ hochwertige
Nahrungsmittel, nachhaltige Energieversorgung oder Kreislauf-
wirtschaft fordert und fordert leistungsfihige regionale Innovati-
onssysteme. Die Steigerung der Innovationsfahigkeit geht vielfach
Hand in Hand mit intelligenten Kooperationen. Kollaboration
ist daher ein wichtiges Instrument regionaler Strategien, um die
Stirken des Landes zu biindeln und weiterzuentwickeln.

e Nutzung des LEADER-Programms zum Ausbau
regionaler Stiarkefelder

o strategische Kooperationen von Kleinregionen
und Regionen (z.B. ein Ticket fiir den regionalen
offentlichen Verkehr, E-Mobilitit, abgestimmter
Fahrplan fiir Skilifte)
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REGIONALE STRATEGIE
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Handlungsoptionen:

ENTWICKLUNG
SEKTORUBERGREIFENDER
SCHWERPUNKTIHEMEN IN REGIONEN

Die Entwicklung transparenter und wirkungsvoller regionsspezifischer
Schwerpunkte der Wirtschafts- und Arbeitsmarktpolitik unterstitzt die
regionale Wettbewerbsfahigkeit.

Mafinahmenvorschlige:

Inwertsetzung und

Marktaufbau

lokal und regional
bedeutsamer Erzeugnisse
und Stoffkreisldufe

Entwicklung von

Pilotprojekten

zu regionsspezifischen
Themen der Wirtschafts-
und Arbeitsmarktpolitik




REGIONALE STRATEGIE

EFFIZIENZ UND EFFEKTIVITAT DURCH
INTERINSTITUTIONELLE ZUSAMMENARBEIT
UBER VERWALTUNGSGRENZEN

Damit sollen Bevélkerung und Unternehmen zeitlich und kostenseitig
spurbar entlastet werden. Normen, die in den letzten beiden Jahren
keine Anwendungsfille mehr fanden, werden im Rahmen einer breiten
Erhebung bei Bund und Landerbehérden identifiziert und — wenn
moglich — aufler Kraft gesetzt.

Loorlfnm Gl Maf} nahmenvorschlage: stiarkere Koordination

I{O mp etenz- bestehender Initiativen und
datenbank Serviceangebote

auf regionaler und nationaler
Ebene zur Unterstiitzung
strategischer Kooperationen
von Kleinregionen
und Regionen

fiir eine horizontale und
vertikale Koordination und
Abstimmung der
strategischen Schwerpunkt-
setzung in Regionen
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Regionale Spezialititen:

QUALITAT ALS

MARKENZEICHEN.

KULINARIK

Osterreich verfiigt tiber eine auflergewshnliche kulinarische
Tradition. Der Reichtum an Gerichten ist nicht nur regiona-
ler und kultureller Vielfalt zu verdanken, sondern vor allem der
Qualitit dsterreichischer Lebensmittel, die von den BiuerInnen
produziert werden. Kulinarik erméglicht im lindlichen Raum
Wertschopfung aufzahlreichen Ebenen: Dies beginnt bei land-
wirtschaftlichen ProduzentInnen und Betrieben zur Be- und Ver-
arbeitung von Lebensmitteln und reicht tiber regionale Logistik,
Lebensmitteleinzelhandel, Gastronomie und Tourismus bis zum
KonsumentInnen.

Die wachsende Nachfrage nach regional produzierten
Produkten und der hohe Stellenwert landestypischer
Kulinarik bei Bevilkerung und internationalen Gdsten
ist eine grofe Chance fiir den lindlichen Raum.

Dies gilt sowohl fir die verstarkte Entwicklung, Prasentation und
Vermarktung landwirtschaftlicher Qualititserzeugnisse als auch
fir neue Initiativen in Gastronomie und im Tourismus.

Fiir landwirtschaftliche Betriebe und fiir Unternehmen im
Bereich Gastronomie und Tourismus bringt eine entsprechende
Vernetzung und Bundelung kulinarischer Initiativen die Chance
auf eine nachhaltige Steigerung von Wertschépfung und Ein-
kommen. Die verstarkte Bewusstseinsbildung fur regional her-
gestellte Produkte und ihre Einbindung in touristische Angebote

ZIELE:

o landwirtschaftliche Produkte sowie gastronomische
und touristische Angebote besser vernetzen und
integrieren

« neue Wertschopfung fiir Landwirtschaft, Gastrono-

mie und Tourismus im lindlichen Raum erméglichen

 Synergien bei regionalen kulinarischen Initiativen
heben

« Innovations- und Wettbewerbsfihigkeit von
Betrieben steigern

ELISABETH GURTLER

Generaldirektorin Spanische Hofreitschule

»Mit einer starken Dachmarke biindeln wir die
kulinarische Vielfalt unserer Regionen und erhohen
auch ihre internationale Sichtbarkeit.”

eroffnet neue Marktchancen fir alle Beteiligten. Mehr Regiona-
litat in der osterreichischen Kulinarik schafft Sicherheit fur die
KonsumentInnen, dass hinter dsterreichischer Kulinarik klare
Werte und hoher Qualititsanspruch stehen.

Gegenwirtig zeigt die Analyse kulinarischer Initiativen in Osterreich
ein diversifiziertes Bild. Es bestehen zahlreiche Initiativen aufloka-
ler, regionaler und Landesebene. Mangelnde Koordinierung und
Abstimmung erschweren die Nutzung von Synergien und Auftritte
nach auflen hin ,unter einem Dach".

Gerade mit Blick auf die Exportchancen osterreichischer Kulina-

rik und ihre Markenqualitit fiir den Standort Osterreich besteht
Handlungsbedarf, um die Potenziale heimischer Kulinarik fir
Wertschoptung, Arbeitsplatze und lebendige Regionen bestmég- 119
lich nutzen zu kénnen.

Entsprechende Cluster und Netzwerke im Kulinarik-Bereich haben
fur die Innovations- und Wettbewerbsfihigkeit von Betrieben
groffe Bedeutung, Sie sind ein wichtiges Instrument zur Starkung
der landwirtschaftlichen Produktion und der Wirtschaft im lind-
lichen Raum. Die enge Zusammenarbeit aller Akteure untersttzt
die erfolgreiche Ausrichtung auf Marktbediirfnisse und neue
Marktchancen im In- und Ausland.

o eine gemeinsam getragene Marke fiir Gsterrei-
chische Kulinarik im In- und Ausland schaffen

o Direktvermarktung landwirtschaftlicher
Qualitiatsprodukte weiterentwickeln

« Bewusstsein der KonsumentInnen fiir regionale
Produkte und Kulinarik erh6hen




KULINARIK

Handlungsoptionen:

OSTERREICHISCHES
NETZWERK FUR KULINARIK

Um die Innovations- und Wettbewerbsfahigkeit der heimischen Handelsbetrieb) kann Netzwerk-PartnerIn werden. Kernwerte
Betriebe im Kulinarik-Bereich zu unterstiitzen, sollen die regiona- des Netzwerkes sind Partizipation, Synergien, regionale Nachhal-
len und kulinarischen Initiativen auf Basis einer gesamtdsterrei- tigkeit, kontrollierte Richtlinien, Transparenz und Genussqualitat.
chischen Strategie aktiv koordiniert werden und auf dieser Grund- Thre Einhaltung sichert den KonsumentInnen, dass alle PartnerIn-
lage Zugang zu Forderungen erhalten. Jede/r InteressentIn (z.B. nen vertrauenswiirdig sind und beste Qualitit liefern.

LandwirtIn, Erzeugergemeinschaft, Be- und Verarbeiterln,

Mafinahmenvorschlige:

Stakeholder-
Prozess zur Erhebung des

Entwicklungs-
bedarfs

120

Etablierung

einer Netzwerk-
Servicestruktur

Netzwerk-
schwerpunkte

fiir landwirtschaftliche
Produktion sowie

Gastronomie- und
Tourismusanbieter



KULINARIK

GEMEINSAMER AUFTRITT
FUR OSTERREICHISCHE KULINARIK

Zur Sicherung wirtschaftlicher Synergien und zur besseren
Sichtbarkeit osterreichischer Kulinarik sind bestehende kulinarische
Netzwerke durch einen gemeinsamen Auftritt zu unterstitzen und
nach auf3en hin sichtbar zu machen.

Mafinahmenvorschlige:

Bestandsaufnahme
und Evaluierung
kulinarischer

Umsetzung von
Marken-Partnerschaften
mit bestehenden

Initiativen Marken

in ganz Osterreich 121

Entwicklung und

Etablierung

eines gemeinsamen Auftritts/
gemeinsamer Marke

Strategieplan und
Weifbuch Kulinarisches

Erbe

Osterreich






Kulturelles Kapital:

KUNST UND
KREATIVITAT
AM LAND.

Kreativitit und Kultur sind Schliisselfaktoren fiir individuelle,
gesellschaftliche und wirtschaftliche Entwicklung. Kultur ist des-

halb auch ein unverzichtbares Gut fiir Regionen und ihre Zukunft.

Deshalb diirfen sich kulturelle Angebote und Schwerpunkte nicht
auf urbane Ballungsraume beschranken. Die kulturelle Benach-
teiligung lindlicher Raume hat gravierende Konsequenzen fiirs
Land: Je starker kulturelles und geistiges Kapital in Stadten kon-
zentriert wird, desto mehr wandern gut gebildete, kreative Kopfe
aus landlichen Regionen ab.

Dieses kreative Potenzial fehlt dem Land fiir seine kulturelle und
wirtschaftliche Weiterentwicklung,

Die Auseinandersetzung mit Kunst und Kultur fordert und fordert
die Entwicklung von Talenten. Sie stirkt geistige Beweglichkeit

ZIELE:

o kulturelle Chancengleichheit fiir den lindlichen
Raum schaffen

o Kreativitit und Kultur am Land strukturell stirken

o Plattformen fiir regionales Kulturschaffen
etablieren

DR. ERWIN PROLL

Landeshauptmann a.D.

losigkeit und Radikalisierung.”

und Innovationskraft sowie das Bewusstsein fr die Wichtigkeit
von Gemeinschaft und Heimat. Kultur muss daher in ihrer ganzen
Vielfalt verstirkt am Land daheim sein, weil sie den lindlichen
Raum stirkt und weiterentwickeln hilft.

Die kreativen Potenziale unserer Regionen sind gerade
im modernen Informationszeitalter erfolgsentscheidend:
Wissen ldsst sich von iiberall abrufen, Kreativitit hingegen
nicht. Sie muss sich vor Ort entwickeln konnen.

Der lindliche Raum soll vor diesem Hintergrund mehr denn je
zum Kultur-Land weiterentwickelt werden. Beispielhafte regionale
Strategien (z. B. in Niederdsterreich) zeigen, wie erfolgsentscheidend
die strategische Forderung von Kunst und Kultur fir regionale
Identitit, Attraktivitat fir Zuzug, Arbeit und Wertschopfung ist.

Besondere Bedeutung fur die Zukunft von Kreativitt und Kul-
tur am Land hat die moglichst frihe Forderung der kreativen
Potenziale von Kindern. Sie ist ein Schliissel zur Starkung und
Vitalisierung des landlichen Raums. Kindliche Kreativitit und
kulturelles Interesse sollen daher so frith wie méglich geweckt
und gefordert werden.

Ein starkes Kultur-Land schaftt mehr Chancengerechtigkeit gegen-
Gber Stadten in kulturellen Fragen und erhoht Potentiale und
Attraktivitit des lindlichen Raums. Davon sollen alle profitieren,
die am Land leben bzw. kiinftig dort leben wollen.

« regionale Kulturstrategien entwickeln und
umsetzen

o Kreativitit von Kindern gezielt fordern

,Kultur starkt Identitat und schiitzt vor Heimat-

KULTUR
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Handlungsoptionen:

ENTWICKLUNG REGIONALER
KULTURSTRATEGIEN

Mit der Entwicklung und Umsetzung regionaler Kulturstrategien
wird Kultur in einer Region nach innen und auflen zum Thema.
Dies starkt Attraktivitit und Markenqualitit von Regionen.




KULTUR

KREATIVITAT IN DER REGION
FORDERN

Insbesondere mit Blick auf Kinder und Jugendliche sind die
kreativen Potenziale frithestméglich zu fordern. Das erfordert
zielgruppenorientierte Angebote und Strukturen.

Mafinahmenvorschlige:
Kreativ- und

Kultur-
Schwerpunkte

von Schulen und
Vereinen

Einrichtung
regionaler

Kreativitats-
Akademien



TOURSTOPPS
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Riickblick

18.JANNER 2017
STEIERMARK

Der Auftakt zur Bundeslinder-
tour fand am 18. Janner 2016
in Gleisdorfin der Steiermark
statt. Landeshauptmann Schiit-
zenhofer und Gemeindebund-
prasident Dirnberger unterstiit-
zen die Anliegen des Ministers.

e R

25. JANNER 2017
NIEDEROSTERREICH
Im Rahmen der Veranstaltung
in Niederosterreich beteilig-
ten sich unter anderem Erwin

Proll und Landwirtschafts-
kammer-Prisident Schultes an
den Diskussionen rund um die

Schwerpunkte des Masterplans.

21. FEBRUAR 2017

TIROL

In Innsbruck und Igls in Tirol
standen Themen wie Bildung,
Tourismus und Ehrenamt im

Mittelpunkt. Auch Landeshaupt-

mann Platter und Gemeinde-
bundprisident Schopf brachten

sichin die Gespriche ein.

“ | AND
SALZBURG

& QD& «

22. FEBRUAR 2017

SALZBURG

In Salzburg ging es vorrangig
um die groffen Chancen nach-
haltiger Dezentralisierungs-
mafinahmen. Landeshaupt-
mann Haslauer will eine Briicke
zwischen den urbanen Zentren
und den Regionen schlagen.



16. MARZ 2017
VORARLBERG
Wihrend der Bundeslindertour-
Station in der Blumenegg-Halle

in Ludesch, Vorarlberg, unter-
strich Landeshauptmann Wall-
ner die Bedeutung von Inves-
titionen in Kinderbetreuung,
Infrastruktur und Mobilitit.

LAND = = KARNTEN

20. APRIL 2017
KARNTEN
Europaparlamentarierin Elisa-
beth Kostinger nahm an der
Veranstaltung im Stift St. Ge-
orgen am Langsee in Kdrnten
teil. Die Rolle der Frau im lind-
lichen Raum miisse gezielt ge-
stirkt werden, betonte sie.

E LEBRENSWERTES
ﬂ OSTERREICH

heimat-land-lebenswert.at

I '@ LAND

BURGENLAND

9.JUNI 2017
BURGENLAND

In Tausdorfan der Wulka im
Burgenland wurde die Star-

kung des Freiwilligenwesens
und Ehrenamts hervorgehoben.
Gemeindebundprisident Ra-

dakovits und Ex-Minister Berla-

kovich teilten dieses Anliegen.

TOURSTOPPS

< gl

i~ LAND

13.JUNI 2017
OBEROSTERREICH
Bei der Abschlussveranstaltung

der Tour am 13. Juni in Oberds-

terreich mit Landesrat Hiegels-
berger und Gemeindebund-
prasident Hingsamer hatte das
Thema Beschiftigung im lind-
lichen Raum Prioritit.
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