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Der STANDARD bietet IThnen die Moglichkeit,

Thre hochrangige Diskussion® anhand einer
Medienkooperation zu veroffentlichen:

Sie ibernehmen:

» Die Organisation der Veranstaltung und die Bereitstellung der Location

» Das Einladen der bis zu 5 Diskutanten (der Grof3teil besteht aus firmenexternen
Personen) und ggf. Publikum

Unsere Leistungen:

- KA
+ Moderation der Diskussion durch unsere Redaktion ' /S/%'NQ\DIAELQE |

STANDARD Roll-Up mit Threm Logo .

D

Fotograf vor Ort

Kooperations-Berichterstattung im Magazin
KARRIERENSTANDARDS

Veroffentlichung des Artikels auf derStandard.at

STANDPUNKTE ist eine entgeltliche Einschaltung in Form einer Medienkooperation
mit dem Kunden. Die redaktionelle Verantwortung liegt beim STANDARD.
derStandard.at
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* Vorbehaltlich der Zustimmung unserer Redaktion zum Thema.
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Das Leistungspaket

Kooperations-Berichterstattung

« Doppelseite im Magazin
KARRIERENSTANDARDS
(480 x 325 mm) € 25.500,-

« 1 Artikel Online im Karriere-Channel
fiir 1 Woche € 1.500,-

WBI’IIGWBI‘I (gesamt) € 27 . 000 y

€ 25.900-

Bllll!lelllella" (Kundennetto)

STANDPUNKTE ist eine entgeltliche Einschaltung in Form
einer Medienkooperation mit dem Kunden.
Die redaktionelle Verantwortung liegt beim STANDARD.

Dieses Angebot versteht sich vorbehaltlich der Zustimmung unserer Redaktion zum Thema.

Es gelten die AGB der STANDARD Verlagsgesellschaft m.b.H. Tarife bis auf Widerruf gultig laut Preisliste KARQO7 (gultig ab 1. Janner 2017).
Alle Preise verstehen sich nach Abzug aller Rabatte und vor 20 % USt. Fiir Printtitel fallen zusatzlich 5 % Werbeabgabe an. Anderungen, Satz- derStandard.at

und Druckfehler vorbehalten.
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Taumel
s snderungen

- den ewigen Frieden. Diesen aber, Immanue’
Kantwusste es, gibtes nuraufdem Kirchhof, So-
lange wir noch nicht dort sind, sollten wir etwas
dndern. Oder auchnicht. =

STANDPUNKTE

ist eine entgeltliche Einschaltung

in Form einer Medienkooperation
mit KUNDE KUNDE.

Die redaktionelle Verantwortung

liegt beim STANDARD.

JOBS | KARRIERE I
s Management Kamers-Service  Jc &t Fir Jobsuchen

Konrad Paul Liessmann: Im Taumel der ool Ve e s
Verdanderungen Angestellte unter Druck

Wenn Veranderung zum Modell wird, verliert alles Tun
schon im Moment seinen Wert. Aber: Den ewigen Frieden

ihn r“i_‘,,.is'l“ﬂer Verdnderungen, in den si b'“ff‘ma 1‘:’1
‘ohrien hat, kann so auch als Versuch ge T
brau diese Einsicht zu verdringen: dass wir a

ines wollen - den ewigen Frieden. Diesen aber,

Hant wusste es, gibt es nur auf dem Kirchhof. Solarig®*

" Paul
foto: hesivert cof. och nicht dort sind, sollten wir etwas dndern. Oder .
Konrad Paul Liessman’ nicht.

gibt es ja nur auf dem KicspBAfraree__

Ein Mann,

Dieser Artike! ist eine entgeltliche Einschaltung in Form einer
| Medenk mit Kunde. Die
| Verantwortung liegt beim STANDARD.

| DER STANDARD 3

Standpunkte im KARRIERENSTANDARDS / Stand: 27.06.2017

4



Wir freuen uns auf Thre Kontaktaufnahme.
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derStandard.at/Karriere derStandard.at I DER STANDARD
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https://www.google.at/maps/place/Vordere+Zollamtsstra%C3%9Fe+13,+1030+Wien/@48.2070732,16.383201,19z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x476d07749459aeab:0xb16af7a9f072616a!8m2!3d48.2070732!4d16.3837482
mailto:stellenmarkt.anzeigen@derStandard.at
http://derstandard.at/KarriereSales
http://derstandard.at/KarriereSales

