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Bosch entwickelt
Lésungen fiir das
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verbessern. Mit dem
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Dieses Magazin liegt dem STANDARD exklusive dem STANDARD-Kompakt bei.

DIE BOSCH-GRUPPE IN ZAHLEN

&) BOSCH

chnik fars Leben

KARRIERENSTANDARDS

Die hohe Kunstim Leben liegt nichtim raschen Erklimmen der Karriereleiter,
sondern darin, auf dem Weg nach oben stets das Gleichgewicht zwischen
Arbeits- und Privatleben zu halten. Denn wer hoch hinaus will und dort
bleiben mdéchte, der bend6tigt auch abseits des Jobs erstrebenswerte Ziele
und Perspektiven.

Um genau diese Balance geht es auch in KARRIERENSTANDARDS.
Denn neben neuen Einblicken in den Arbeitsmarkt, jiingsten Zukunfts-
prognosen und einem Uberblick iiber die vielen Fortbildungs- und
Karrieremoglichkeiten, ist auch die immer wichtiger werdende Work-Life-
Balance ein wesentliches Thema. Neben den spannenden Berichten der
STANDARD Redaktion kommen auch jene, die es bereits nach ganz oben
geschafft haben, in Gastkommentaren zu Wort.

Auflage und Zusatzverteilung:

Das Magazin wird dem STANDARD beigelegt. Zusitzlich findet eine
Verteilung an den Standorten der Uni Wien, WU und TU Wien, an den
Unis Graz, Linz, Innsbruck, Salzburg und Klagenfurt, an Partnerschulen
der 7./8. Schulstufe, ausgewéhlten Fachhochschulen als auch diversen
Karrieremessen statt.
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KARRIERENSTANDARDS 2017

Ein Statement ist eine Panorama-
Promotion-Seite, die in einem fixen
Layout dargestellt wird.

2/1 Seite Statement

abfallend: 480 x 325 mm
€ 20.900,-
1/2 Seite quer
Satzspiegel: 204 x 138 mm
abfallend: 240 x 162 mm
€ 9.000,-
1/2 Seite hoch
Satzspiegel: 100 x 279 mm
abfallend: 114 x 325 mm
€ 9.000,-

2/1 Seite Panorama

Satzspiegel: 452 x 279 mm
abfallend: 480 x 325 mm
€ 25.500,~
1/3 Seite quer
Satzspiegel: 204 x 86 mm
abfallend: 240 x 110 mm
€ 7.000,-

2/2 Seite Panorama

Satzspiegel: 452 x 138 mm
abfallend: 480 x 162 mm
€ 18.000,~

1/4 Seite quer
Satzspiegel: 204 x 66 mm
abfallend: 240 x 90 mm

€ 5.500,-
1/4 Seite Kasten
Satzspiegel: 100 x 138 mm
abfallend: 114 x 162 mm

€ 5.500,-

Es gelten die AGB der STANDARD Verlagsgesellschaft m.b.H. Tarife bis auf Widerruf giiltig laut Preisliste KAR07
(giiltig ab 1. Janner 2017). Alle Preise verstehen sich zzgl. 20 % USt. Fiir Printtitel fallen zusétzlich 5 % Werbe-
abgabe an. Anderungen, Satz- und Druckfehler vorbehalten.

1/1 Seite
Satzspiegel:
abfallend:

204 x 279 mm
240 x 325 mm

€ 14!000|-
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Preise und Formate

Vorzugsplatzierungen
25 % Zuschlag auf U2, U4

Druck, Papier, Farbprofil
Umschlag:

HF Bilderdruck gldnzend,
200g/m?, ISOcoated_v2
Kern:

LWC Standard, 57g/m2,
PSO_LWC_Standard
Uberfiiller:

3mm an jeder Seite

Druckunterlagenschluss
4 Wochen vor Erscheinen

Kontakt Produktion
Tel.: +43(0)1/531 70-431
oder -388
produktion@derStandard.at

derStandard.at
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